CAMARA MUNICIPAL DE TERRA RICA

Estado do Parana
Av. Sdo Paulo, 1178, 1° andar - Fone: (44) 3441-1231 - CEP. 87.890-000
E-mail: camaraterrarica@gmail.com

CNPJ N°01.432.222/0001-46

CAMARA MUNICIPAL DE TERRA RICA — PARANA
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO 001/2024

A CAMARA MUNICIPAL DE TERRA RICA, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, inscrito no
CNPJ/MF n.° 01.432.222/0001-46, com sede na Avenida S&o Paulo, n°® 1178 — 1° Andar - Centro,
neste Municipio de Terra Rica, Estado do Parand, neste ato representado pelo Presidente da
Camara Municipal, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso
Il da Constituicdo Federal, de acordo com a Lei Orgénica do Municipio e também com o que
estabelece o Regimento Interno da Camara Municipal e demais legislacdes pertinentes TORNA
PUBLICA a realizacéo de Concurso Publico de n® 001/2024 para o provimento de vagas para 0s
cargos efetivos e cadastro de reserva do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de TERRA RICA
— PR, conforme regras e termos deste Edital.

As inscricdes para este concurso encontrar-se-80 abertas no periodo 08/04/24 a 23/04/24 e o
processo de sele¢éo se destina ao preenchimento de vagas existentes e das que vierem a ser abertas
durante o prazo de validade do concurso.

O Detalhamento dos Cargos, quantitativo de vagas, requisitos especificos das vagas, carga horaria
semanal e vencimentos mensais, seguem detalhados nas tabelas constantes no item 3.1 deste edital.

1 - CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

Subitem Evento Periodo / Data
1.1 Periodo de Inscrigbes 08/04/24 a 23/04/24
1.2 Ultimo dia para pagamento da taxa de inscrigéo 24/04/24
1.3 Prazo final para solicitacdo de isencéo da taxa de inscricdo e 16/04/24

para entrega do laudo médico e das solicitagbes de
condigcOes especiais para realizagdo das Provas, inclusive as

lactantes.
Edital de deferimento das solicitagbes de condigOes
14 especiais para realizacdo das provas e das isencdes das 17/04/24

taxas de inscrigdes.
Prazo para recurso contra o indeferimento das solicitagbes

15 de condicdes especiais para realizacdo das provas e da | 18/04/24 a 21/04/24
isencdo da taxa de inscricao.

1.6 Edital de deferimento das isencfes de taxa de inscricdo e
prazo final para pagamento das inscricbes que foram 24/04/24
indeferidas

1.7 Edital definitvo de deferimento e homologacdo das 29/04/24
inscricdes

1.8 Edital de confirmacédo da data, horario, local e ensalamento 06/05/24
de todos candidatos.

1.9 Aplicacdo das Provas Objetivas 19/05/24

1.10 Edital de Divulgacdo dos Gabaritos Preliminares das Provas 20/05/24
Objetivas.

1.11 Prazo para recurso contra Gabaritos Preliminares e questdes | 21/05/24 a 24/05/24

das Provas Objetivas
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1.12 Edital de Divulgacdo dos Gabaritos Definitivos das Provas 25/05/24
Objetivas

1.13 Prazo para recurso contra resultado das Provas Objetivas 27/05/24 a 30/05/24

1.14 Divulgacéo do resultado definitivo da Prova Objetiva 03/06/24

1.15 Edital de Divulgacéo do resultado e classificacdo preliminar 06/06/24
dos candidatos por ordem e cargo

1.16 Prazo para recurso contra o resultado preliminar e a | 10/04/24 a 13/06/24
classificac&o preliminar dos candidatos no Concurso

1.17 Edital de Classificacdo e Homologacdo Final do Concurso 17/06/24
por ordem e cargo.

Obs: Caso haja necessidade de alteracdo em quaisquer dos itens deste cronograma, a divulgagéo
das alteracdes seré feita pelos mesmos meios utilizados na divulgacao descritos neste Edital

2 — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1

2.2

2.3

24

2.5

2.6

2.7

2.8

Este Concurso Publico sera regido por este Edital Normativo, por seus anexos e por editais
complementares ou retificagdes que se mostrem necessarias no decorrer deste certame, e sera
executado pelo Instituto Unicampo de Desenvolvimento Académico, Cientifico, Cultural e Social
- INSTITUTO UNICAMPO.

A publicidade se daréa no site oficial do INSTITUTO UNICAMPO www.institutounicampo.com.br,
da Céamara Municipal de Terra Rica https://camaraterrarica.pr.gov.br e no Diario Oficial do
Orgéo, disponivel no endereco: https://ampr.org.br/

O Concurso Publico sera para o provimento de vagas de acordo com o nimero ofertado neste
Edital Normativo.

O resultado final do Concurso Publico sera publicado no site oficial do INSTITUTO
UNICAMPO www.institutounicampo.com.br, no site da Camara Municipal de Terra Rica
https://camaraterrarica.pr.gov.br e no Diario Oficial do Orgdo, disponivel no endereco:
https://ampr.org.br/

O prazo de validade deste Concurso Publico sera de 2 (dois) anos, a contar da publicagéo da
sua homologacao no Diéario Oficial Eletrénico do Municipio de Terra Rica.

E de exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar a publicacéo dos atos relativos a
este Concurso Publico, bem como atender aos prazos e condi¢des neles estipulados.

O envio das informacdes e documentagfes se dardo exclusivamente por meios eletrénicos e
sera de responsabilidade exclusiva do candidato, sendo que a Camara Municipal de Terra
Rica e o INSTITUTO UNICAMPO néo se responsabilizam por quaisquer ocorréncias que
impecam a chegada desses a seu destino, seja por problemas técnicos de computadores e
sistemas auxiliares de informatica, falhas de comunicacdo, bem como por outros fatores que
impossibilitem o envio e a entrega, sendo também de exclusiva responsabilidade do candidato,
a veracidade dos documentos, podendo ser anulada a inscrigcdo caso verificada falsidade e/ou
irregularidade nos documentos apresentados.

A inscricdo no Concurso Publico implica na aceitacao tacita das normas estabelecidas neste
Edital, incluindo possiveis alteracdes que vierem a ser publicadas durante sua realizagédo, bem
como de toda e qualquer referéncia que se faca em relacdo a Leis, Decretos, Resolucoes,
Normas e outros instrumentos juridicos citados no corpo deste Edital, das quais ndao podera
alegar desconhecimento, sendo de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a
publicacéo de todos os atos referentes a este Concurso por meio dos enderegos eletronicos:
www.institutounicampo.com.br e https://camaraterrarica.pr.gov.br
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Admite-se a impugnacéao deste Edital ou de suas eventuais alteracfes, desde que o candidato
apresente argumentacao por escrito e devidamente fundamentada no prazo de 03 (trés) dias
Gteis, a contar de sua publicacdo, por meio do link na area do candidato no site
www.institutounicampo.com.br, sendo que eventuais respostas aos pedidos de impugnacgéo
serdo também disponibilizadas em arquivo neste mesmo site em até 02 (dois) dias Uteis apds
0 prazo de recebimento dos pedidos de impugnagao.

O Concurso Publico sera para provimento de vagas distribuidas em 02 (dois) cargos em niveis
do Ensino Médio, ou ainda com habilitacéo profissional em curso legalmente classificado por
6rgdo competente, correspondente ao segundo grau, conforme quadro de vagas apresentado
no subitem 3.1 deste Edital.

O Conteudo Programatico consta no Anexo | deste Edital Normativo e serd disponibilizado
também por meio de link especifico no site oficial do INSTITUTO UNICAMPO
(www.institutounicampo.com.br) e da  Cémara  Municipal de Terra Rica
(https://camaraterrarica.pr.gov.br)

3 -DOS CARGOS A SEREM PROVIDOS

3.1 Arealizacao do Concurso Puablico ser& para o provimento dos seguintes cargos:

Quadro de Vagas

Vencimento Car,gg . -
N° Cargos L . AC CR PcD Horaria Requisitos Minimos
Basico Inicial
AFRO Semanal
Agente de Ensino Me(gl_? C0~mpleto
Apoio ou _Ha ilitacdo
01 A R$ 3.355,80 01 01 - - 35 horas Profissional em Curso
Legislativo e Arni
> ; Técnico correspondente
Administrativo
a Segundo Grau.
Ensino Médio Completo
Oficial ou Habilitacao
02 L R$ 3.629,85 01 01 - - 35 horas Profissional em Curso
Legislativo Acni
Técnico correspondente
a Segundo Grau.
AC = Ampla Concorréncia
CR = Cadastro Reserva

PcD = Pessoa com Deficiéncia
AFRO = Afrodescendentes

3.2 O candidato convocado deve comprovar de forma documental os requisitos exigidos para o cargo
durante o periodo de convocagdo, devendo no momento da investidura do cargo, atender as
exigéncias relacionadas as habilitagdes para o exercicio do cargo, especificamente nos requisitos de
escolaridade, conforme estabelecido neste Edital, devendo ainda estar quite com as demais
exigéncias do 6rgéo fiscalizador.

3.3 A nomeacéo do candidato aprovado no Concurso Publico implica na aceitacdo, por parte do
candidato, do desempenho das atribuicbes do cargo, descritas neste Edital, de acordo com as
necessidades da Camara Municipal de Terra Rica — PR.
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4 — DAS INSCRICOES

4.1 As inscricdes serdo realizadas exclusivamente por meio eletrénico (INTERNET), através de
preenchimento de formulario especifico que sera disponibilizado no site
www.institutounicampo.com.br, no periodo de 08/04/24 a 23/04/24.

4.2 Parainscrever-se, o candidato interessado devera acessar o site www.institutounicampo.com.br,
preencher o formulario de inscricdo de acordo com o cargo pretendido. Havera um link especifico
para acesso aos dados do concurso.

4.3 Apos preencher corretamente os dados para vaga do cargo pretendido, o candidato formalizara
o pedido de inscri¢cao clicando em “enviar dados para inscricao”.

4.4 O pagamento da taxa de inscricao podera ser feito apds a confirmacgéo da inscricao, através de
boleto bancario que terd como favorecido o Instituto UNICAMPO, disponibilizado no site
www.institutounicampo.com.br devendo o pagamento ser efetivado até o dia 24/04/24, em
gualquer agéncia bancaria, respeitando sempre o horario de compensagéo bancaria.

O valor da taxa de inscrigdo tera como base o cargo e seré o seguinte:

Cargos Valor da taxa de inscri¢éo

Agente de Apoio Legislativo e Administrativo

Oficial Legislativo R$ 50,00

4.5 Antes de efetuar o pagamento, o candidato devera verificar as informagfes contidas nos
documentos para pagamento, pois ndo havera — salvo cancelamento do concurso - devolucao
do pagamento da taxa de inscricéo.

4.5.1 O simples agendamento do pagamento nao é suficiente para efetivacdo da inscri¢ao.

4.5.2 O candidato deve guardar o comprovante de pagamento para eventual comprovagao de
pagamento da taxa de inscri¢ao.

4.5.3 A inscricdo somente ser& confirmada apés:

4.5.3.1 0O reconhecimento do crédito na conta destinada ao recebimento da referida taxa
de inscricao, ou;

45.3.2A Homologacdo do pedido de ‘“isencdo” da taxa que deve ocorrer,
impreterivelmente, até o dia 24/04/24

4.5.4 Caso decorrido o prazo estabelecido no item anterior e a inscrigdo do candidato, por algum
motivo, ndo tenha sido confirmada, o candidato devera entrar em contato com o Instituto
Unicampo até o dia 29/04/24, devendo fazé-lo pelos canais de atendimento disponibilizados
no site www.institutounicampo.com.br

4.6 O candidato que ndo cumprir com 0s requisitos acima e tiver alguma pendéncia que impossibilite
a homologacéo da sua inscricao, tera sua inscricdo cancelada automaticamente.

4.7 Isencao da Taxa de Inscricdo
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4.7.1 Sera concedida isencao da Taxa de Inscricdo aos candidatos amparados pelo Decreto n°
6.593 de 02 de outubro de 2008, publicado no Diario Oficial da Unido de 03 de outubro de
2008.

4.7.2 Sera concedida isencdo da Taxa de Inscricdo ao candidato de Baixa Renda que
concomitantemente estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal (CadUnico) e membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal
n° 6.593/2008.

4.7.3 A comprovacido da inscricdo no CadUnico se dara através do numero valido do NIS
(Nimero de Identificacdo Social), devendo conter as informacdes relativas aos dados
idénticos do candidato junto ao CadUnico.

4.7.4 No serdo aceitos “protocolos” de inscricdo no CadUnico.

4.7.5 A homologagcdo do pedido de isencdo da taxa de inscricAo serd divulgada no site
www.institutounicampo.com.br, que devera divulgar o resultado antes da data final para
pagamento da taxa de inscri¢ao.

4.7.6 O candidato que teve o pedido de isen¢do negado, deve providenciar o pagamento da Taxa
de Inscricdo de acordo com os meios de pagamentos disponibilizados, devendo fazé-lo até
o0 Ultimo dia previsto para pagamento que é o dia 24/04/24.

5 - HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

5.1

5.2

A relacao dos candidatos que tiverem suas inscricdes devidamente homologadas, sera divulgada
no dia 29/04/2024 através do site www.institutounicampo.com.br e também no site da Camara
Municipal de Terra Rica: https://camaraterrarica.pr.qov.br; a divulgacdo do local da realizagédo
das provas objetivas e 0 ensalamento dos participantes, ocorrera no dia 06/05/24.

A empresa organizadora do concurso e também a Camara Municipal de Terra Rica, cabe téo
somente a divulgacdo nos meios descritos no item 4.1, sendo de inteira responsabilidade do
candidato a verificag@o e acesso as informacdes relacionadas aos locais de prova.

6 — DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1

E assegurado o direito de inscricdo no Concurso de que trata este Edital as pessoas com
deficiéncia, em igualdade de condicbes com os demais candidatos, para provimento de cargos
cujas atribuicdes sejam compativeis com a sua deficiéncia (fisica, auditiva, visual, mental,
multipla), categorizadas no Art. 37 do Decreto n.° 3.298/1999 acrescido do disposto na Lei
Ordinaria Estadual n.° 16.945/2011, a qual classifica a visdo monocular como deficiéncia no
Estado do Parana e Lei Federal n.° 14.126 de 22 de mar¢o de 2021 que classifica a visdo
monocular como deficiéncia sensorial, do tipo visual.

6.2 Conforme estabelecido no inciso VIII do Art. 37 do Decreto Federal n.° 3.298/1999 e no § 1° do

Art. 16 da Lei Municipal n° 72/2022, serdo reservadas, quando couber, no minimo, 5% (cinco
por cento) das vagas abertas as pessoas com deficiéncia, de acordo com cada cargo previsto
neste Edital, devendo o candidato no ato da inscricho, DECLARAR que deseja concorrer a
estas vagas e informar especificamente a deficiéncia que possui, se responsabilizando por
todos os efeitos legais decorrentes da sua informacéo.
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As pessoas com deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condigcbes
com os demais candidatos no que se refere ao contetdo das provas, a avaliacdo e aos critérios
de aprovacao, ao horéario e ao local de aplicacdo das provas e as notas minimas exigidas de
acordo com o previsto no presente Edital, concorrendo concomitantemente as vagas a elas
reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, tendo como critério a ordem de
classificacdo no Concurso.

Ao declarar que pretende participar deste Concurso como pessoa com deficiéncia, além de
observar todas as instru¢des para concorrer a este tipo de vaga, o candidato devera também
apresentar atestado ou laudo de médico especialista que comprove a deficiéncia declarada,
devendo o atestado ou laudo conter a descricao da espécie e do grau ou nivel desta deficiéncia,
mencionando o CID (Classificacdo Internacional de Doenga). O documento devera conter a
assinatura e carimbo com informagdes do registro do profissional médico no respectivo 6rgao
de classe, e ter sido expedido com o prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias da data do
inicio das inscricoes.

O deferimento das inscri¢bes dos candidatos que se inscreverem como pessoa com deficiéncia
estard disponivel no enderego eletrénico www.institutounicampo.com.br a partir da data
provavel de 24/04/24. O candidato que tiver sua inscricao indeferida, podera impetrar recurso
contra a deciséo através de formulario disponivel no site: www.institutounicampo.com.br

O candidato que ap0s ter impetrado recurso e tiver seu pedido indeferido, perdera o direito a
reserva de vaga para esta condicdo e passara a ampla concorréncia.

O candidato inscrito e aprovado para participar deste concurso como pessoa com deficiéncia,
podera requerer atendimento especial para realizacao das provas.

Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas
serdo preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem de
classificagéo.

A néo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposi¢fes previstas no item 6 e seus
subitens deste Edital, implicard na perda do direito de concorrer as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia.

7 - TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA

7.1 Excetuando os casos dos candidatos descritos no item 6, qualquer outro candidato que

necessite de atendimento diferenciado deve indicar quais 0s recursos especiais necessarios
para realizacdo das provas, anexando documentacdo que comprove a necessidade especial,
sob pena de ndo ter sua solicitagdo atendida.

7.2 As condi¢Bes especificas disponiveis para realiza¢do das provas sdo: prova em braile, prova

ampliada (fonte 25), fiscal ledor, intérprete de libras, acesso a cadeira de rodas e/ou tempo
adicional de até 1 (uma) hora para realizacdo das provas (somente para os candidatos com
deficiéncia). O candidato com deficiéncia, que necessitar de tempo adicional para realizacédo
das provas, deverd requeré-lo com justificativa acompanhada de parecer emitido por
especialista da area de sua deficiéncia, conforme prevé o § 2° do artigo 40 do Decreto no
3.298/99.

7.3 Para solicitar condicdo especial o candidato devera:
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7.3.1 No ato da inscricéo, indicar claramente no Formulario de Solicitacédo de Inscricdo, ou no
Formulério de Solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscri¢do, quais 0S recursos especiais
necessarios e, caso nao conste no Formulario de Solicitacdo de Inscricdo, podera
requerer através do e-mail concursos.instituto@faculdadeunicampo.edu.br e enviar o
Laudo Médico que ateste a(s) condicdo(des) especial(is) necessaria(s), obedecido o
critério e prazo previstos neste Edital.

7.3.2 Enviar o laudo médico, original ou copia autenticada do mesmo.

7.3.3 O laudo médico devera ser original ou copia autenticada, estar redigido em letra legivel,
com citacdo do nome por extenso do candidato, com carimbo indicando o nome, nimero
do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua emissao, dispor sobre a espécie
e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato é portador, com expressa referéncia
ao codigo correspondente de Classificagéo Internacional de Doenca—CID, justificando a
condicéo especial solicitada.

Candidata Lactante:

7.4.1 A candidata lactante que tiver a necessidade de amamentar durante o periodo de
realizacdo das provas, deve solicitar atendimento especial, informando qual o horario
aproximado que ira fazer a amamentacdo e também informar qual o nome do
acompanhante adulto responsavel pela guarda da crianga. O acompanhante adulto
responsavel tera um espaco reservado para permanecer com o amamentado.

7.4.2 Fazer a solicitagdo através do Formulério de Solicitacdo de Inscri¢do, indicando a
condicéo de lactante e enviar a Certiddo de Nascimento do Lactante (cOpia simples) ou
laudo médico (cépia simples) que ateste a condicdo de lactante.

7.4.3 Nos horérios previstos para amamentacdo, a candidata lactante podera ausentar-se,
temporariamente, da sala de prova acompanhada de uma fiscal. Ndo sera concedido
tempo adicional para a candidata que necessitar amamentar, a titulo de compensacéo,
durante o periodo de realizacédo das provas.

8 — DAS VAGAS DESTINADAS AOS os AFRO-BRASILEIROS

8.1

8.2.

Nos termos da Lei Estadual n° 14.274/2003, fica reservado 10% (dez por cento) das vagas
para cada um dos cargos do presente Concurso publico aos Afro-brasileiros que assim se
declararem no ato da inscricdo; as vagas aos afro-brasileiros acima citadas, serdo
reservadas somente aos cargos com numero de vagas igual ou superior a 03 (trés) vagas
por cargo.

Como no presente concurso publico sera ofertada somente 01 efetiva e 01 para reserva
por cargo, os Afro-brasileiros participardo em igualdade de condigcbes com os demais
candidatos de ampla concorréncia.

9 — DAS HOMOLOGAGCAO DA INSCRICOES

9.1

A divulgacgéo do Edital das inscricdes homologadas e deferidas aptas a participar do concurso
sera disponibilizada nos sites: www.institutounicampo.com.br, da CAmara Municipal de Terra
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Rica https://camaraterrarica.pr.gov.br e no Diario Oficial do Org&o, disponivel no endereco:
https://ampr.org.br/, tendo como data provavel o dia 29/04/24.

No edital de deferimento das inscricbes constara a listagem dos candidatos as vagas para
ampla concorréncia, as vagas para pessoa com deficiéncia e dos candidatos solicitantes de
condi¢des especiais para a realizacdo das provas.

Eventuais recursos contra as inscricbes homologadas e deferidas deverdo ser feitos através
de link especifico no site www.institutounicampo.com.br, e caso algum recurso seja aceito,
haveré a divulgagéo das inscrigbes devidamente homologadas nos canais acima descritos,
desta vez de forma definitiva e dever& ocorrer até o dia 06/05/24

O candidato ndo podera se inscrever para mais de um cargo; caso o faca, sera considerada
para fins de participacdo no certame apenas a ultima inscrigéo efetivada.

O comprovante de inscricdo sera disponibilizado no site www.institutounicampo.com.br
juntamente com a divulgacéo do ensalamento.

10 — REQUISITOS EXIGIDOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

10.1

10.2

10.3

A convocacao respeitard a ordem da homologacdo da classificacédo final e o candidato
aprovado dentro do numero de vagas oferecidas no presente Edital e daquelas que vagarem
dentro do prazo de validade do concurso, sera nomeado em caréater efetivo e admitido sob
0 regime estatutario.

As convocacOes serdo realizadas por meio de Editais de Convocacao publicados no site da
Camara Municipal de Terra Rica https://camaraterrarica.pr.gov.br e no Diario Oficial do
Orgéo, disponivel no endereco: https://ampr.org.br/

O candidato devera atender, cumulativamente, no ato da posse no cargo, aos seguintes
requisitos:

10.3.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo Portugués que tenha adquirido a
igualdade de direitos e obrigacdes civis e gozo dos direitos politicos (Decreto n°
70.436, del8/04/72, Constituicdo Federal, 8 1° do Art. 12 de 05/10/88 e Emenda
Constitucional n® 19, de 04/06/98.

10.3.2 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos até a data para posse prevista no Edital de
Convocacéo.

10.3.3 Gozar de direitos politicos.
10.3.4 Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

10.3.5 Os candidatos do sexo masculino deveréo estar em dia com os deveres do Servico
Militar.

10.3.6 Nao estar condenado por sentenca criminal transitada em julgado, devendo ser
atestado por declaracdo assinada pelo candidato.

10.3.7 N&o registrar antecedentes criminais.
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10.3.8 Nao estar em exercicio ou investido em cargo, funcdo ou emprego publico em
gualquer das esferas de governo, atestado por declaracdo assinada pelo candidato,
ressalvados 0s casos previstos no inciso XVI do artigo 37 da Constituicdo Federal,
desde que haja a compatibilidade de horérios entre os cargos.

10.3.9 Possuir documentos que comprovem a escolaridade e demais pré-requisitos exigidos
para desempenho do cargo.

Se for constatada a ocorréncia de algum impedimento decorrente do descrito no item 10.3,
o candidato aprovado sera impedido da investidura no cargo.

11 - DAS PROVAS

111

11.2

113

114

115

11.6

A prova com conteldo de multipla escolha, sera realizada no dia 19/05/24 na cidade de
Terra Rica-Pr, em local divulgado quando da publicacdo do Edital de confirmacédo de data,
horéario, local, e ensalamento de todos os candidatos

O tempo de duragéo da prova com conteudo de multipla escolha sera de 3 (trés) horas,
tendo seu inicio as 9:00 (nove) horas e o término as 12:00 (doze) horas. Inclui-se neste
tempo, o preenchimento da folha respostas (gabarito).

Os candidatos deverdo comparecer ao local da prova objetiva com pelo menos 30 (trinta)
minutos de antecedéncia a hora marcada para abertura dos portdes, 0s quaiss estardao
abertos das 08:00 as 8:30, munidos de comprovante de pagamento da taxa de inscri¢ao,
Documento Oficial de identificacdo original (RG, CNH ou REGISTRO EM CONSELHO DE
CLASSE) com foto recente e sem rasuras e devera levar também caneta esferogréfica azul
ou preta.

11.3.1 Caso o candidato nao esteja de posse dos documentos originais assinalados no item
11.3, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar o respectivo Boletim de
Ocorréncia, expedido ha no maximo 90 (noventa) dias da data da realizacao do
referido concurso.

Nao havera prestagdo de provas em local e horarios diferentes ao estabelecidos nos itens
11.1e11.2.

O candidato somente podera entregar a prova, apos transcorridos 30 (trinta) minutos do seu

inicio.

11.5.1 O candidato s6 poderd levar o Caderno de Prova de multiplas escolhas apos
transcorridos 90 (noventa) minutos do inicio da prova.

11.5.2 O candidato que sair antes de decorridas o prazo a que se refere o subitem 11.5.1
ndo podera levar nenhuma folha do Caderno de Provas, mas podera levar a folha de
rascunho com as marcacdes da Folha de Respostas.

N&o sera permitido, durante a realizagdo das provas, qualquer tipo de consulta, bem como
0 uso de aparelhos eletrénicos de comunicacao, de filmagens ou utilizados para calculos,
bem como relégio de qualquer tipo, chaveiro, régua de célculo, éculos escuros, protetor
auricular ou quaisquer acessorios de chapelaria (chapéu, boné, gorro, etc.) e, ainda,
lapiseira, grafite e marca-texto, e caso esteja de posse de qualquer um destes objetos, o
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candidato deverd identifica-los e coloca-los em local indicado pela equipe de fiscalizacdo do
Concurso Publico.

E expressamente proibido o uso de corretivos.

Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que for flagrado comunicando-se com
outro candidato oralmente ou por escrito.

Os portdes de acesso aos locais de realizacdo das provas serdo abertos as 8:00 (oito)
horas, e fechados, impreterivelmente, as 8:30 (oito e trinta) horas, mediante
preenchimento do “Termo de Fechamento de Acesso” lavrado na presenca de duas
testemunhas.

11.10 Em cada uma das salas de provas, os dois ultimos candidatos ao terminarem as provas
deverdo deixar o recinto ao mesmo tempo, depois de observar os procedimentos de
fechamento e lacre dos envelopes, onde assentardao suas assinaturas.

11.11 Na&o haveré substituicdo da folha de respostas (gabarito), nem recurso decorrente de seu
preenchimento incorreto.

11.12 Os gabaritos preliminares contendo as respostas das questbes da prova objetiva serdo
divulgados no 6rgéo oficial do municipio e no endereco eletrdnico do Instituto Unicampo
www.institutounicampo.com.br na data prevista, que é 20/05/24.

12 — DAS FORMAS DE AVALIACAO

12.1 O Concurso Publico compreendera a realizacdo de Provas, de acordo com a natureza e
atribuicdes dos cargos conforme abaixo:

12.2 Provaobjetiva com questdes de multipla escolha, de carater eliminatério e classificatorio,
a ser realizada para todos os cargos.

13 — DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA

13.1 A prova escrita objetiva sera composta de questdes de mdltipla escolha, versando sobre o
conteldo constante do Anexo | — CONTEUDO PROGRAMATICO.

13.2 A prova escrita objetiva para cada um dos cargos, sera composta de questdes de Lingua

Portuguesa, Matematica, Conhecimento de Informatica e de Conhecimento Especifico do
cargo, totalizando 40 questdes, a saber:

Lingua Conhecimento | Conhecimentos | Total de
Cargos Portuguesa Matematica | de Informatica Especificos do | Questdes
cargo da Prova
Agente de Apoio 10 05 05 20 40
Legislativo a
Administrativo.
Oficial Legislativo 10 05 05 20 40



mailto:camaraterrarica@gmail.com
http://www.institutounicampo.com.br/

13.3

13.4

135

13.6

CAMARA MUNICIPAL DE TERRA RICA

Estado do Parana
Av. Sdo Paulo, 1178, 1° andar - Fone: (44) 3441-1231 - CEP. 87.890-000
E-mail: camaraterrarica@gmail.com

CNPJ N°01.432.222/0001-46

A prova escrita objetiva para os cargos dos itens 13.2 serd avaliada na escala de 0 (zero) a
100 (cem) pontos, onde o valor de cada questdo serd obtido através da divisdo dos 100
(cem) pontos (valor da prova objetiva) pelo nimero de questdes.

As questbes da prova escrita objetiva conterdo (5) quatro alternativas, alinhadas da letra (A)
a (E), sendo correta apenas uma das alternativas.

Sera considerado aprovado na prova escrita objetiva dos cargos listado no item 13.2, os
candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50 (Cinquenta) pontos.

Os candidatos que nao obtiverem a quantidade de pontos para os cargos, conforme descrito
no item 13.5, serdo eliminado do concurso.

14 — DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

14.1
14.2

14.3

14.4

A nota final para os cargos, sera igual ao total de pontos obtidos na prova escrita objetiva.

Os candidatos serao classificados em ordem decrescente de acordo com a nota final, em
lista de classificagé@o para cada opgéo.

Em caso de empate na nota final, tera preferéncia o candidato que tiver idade igual ou
superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo tnico do artigo 27 da Lei
Federal n.° 10.741/2003 (Estatuto do 1doso).

Persistindo o empate ou ndo havendo candidatos com idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos, serd classificado, preferencial e sucessivamente, o candidato:

a) mais idoso;
b) que tiver maior nimero de filhos menores de 16 (dezesseis) anos;
C) que tiver maior nimero de acertos em questdes especificas;

C) sorteio.

15 - DOS RECURSOS

15.1

Cabera interposicao de recursos, devidamente fundamentados ao Instituto UNICAMPO,

contra o presente edital, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis de sua publicacédo e de 2 (dois) dias da
publicac&o das decisdes objetos dos recursos, assim entendidos:

15.1.1 contra o indeferimento da solicitacdo de isencéo da taxa de inscricao;

15.1.2 contra o indeferimento da inscricdo nas condi¢Bes: condicdo especial e inscri¢cdo
como pessoa com deficiéncia.

15.1.3 contra o indeferimento de homologacao da inscricao;
15.1.4 contra as questdes da prova objetiva e o gabarito preliminar;

15.1.5 contra o resultado da prova objetiva;
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15.1.6 contra a nota final e classificacdo dos candidatos.

E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacdo das
decisBes objetos dos recursos no endereco eletrénico www.institutounicampo.com.br, sob
pena de perda do prazo recursal.

Os recursos deverao ser protocolados em requerimento proprio, através de link disponivel
no endereco eletrdnico www.institutounicampo.com.br.

Os recursos deverao ser individuais e devidamente fundamentados. Especificamente para
0 caso do subitem 16.1.4 estes deverdo estar acompanhados de citacdo da bibliografia.

Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados ou
interpostos fora do prazo estabelecido neste Edital ndo serdo apreciados.

Admitir-se-4 um unico recurso por candidato, para cada evento referido no subitem 16.1
deste Edital.

Admitir-se-& um Gnico recurso por questao para cada candidato, relativamente ao gabarito
preliminar divulgado, n&o sendo aceitos recursos coletivos.

Na hipo6tese de alteracao do gabarito preliminar por for¢ca de provimento de algum recurso,
as provas objetivas seréo recorrigidas de acordo com o novo gabarito.

Se da analise do recurso resultar anulagédo de questdo (6es) ou alteracdo de gabarito da
prova objetiva, o resultado da mesma sera recalculado de acordo com o novo gabarito.

No caso de anulacdo de questado (des) da prova objetiva, a pontuagéo correspondente sera
atribuida a todos os candidatos, inclusive aos que ndo tenham interposto recurso.

Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagbes, podera,
eventualmente, alterar-se a classificagcdo inicial obtida pelo candidato para uma
classificagdo superior ou inferior, ou, ainda, podera acarretar a desclassificagdo do
candidato que ndo obtiver nota minima exigida para a aprovagao.

Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.
O prazo para interposicao de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.

Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos
irreparaveis ao candidato.

N&o serdo aceitos recursos via postagens em correios, correio eletrénico ou, ainda, fora do
prazo.

Os recursos contra as questdes da prova objetiva e gabarito preliminar serdo analisados e
somente serdo divulgadas as respostas dos recursos DEFERIDOS no endereco eletrénico
www.intitutounicampo.com.br. N&o serdo encaminhadas respostas individuais aos
candidatos.

As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos, contra as demais fases do
certame, ficarédo disponiveis para consulta individual do candidato no endereco eletrénico
www.institutounicampo.com.br do Instituto UNICAMPO por 10 (dez) dias, a contar da data
de publicacdo do edital de resultado a que se refere.
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15.18 A Banca Examinadora do Instituto UNICAMPO, empresa responsavel pela organizacédo do

certame, constitui Ultima instancia administrativa para recursos, sendo soberana em suas
decisfes, razdo pela qual ndo caberdo recursos ou revisées adicionais.

16 — DO RESULTADO FINAL E DA HOMOLOGAGCAO DO CONCURSO

16.1
16.2

A nota final dos candidatos sera obtida na forma estabelecida no Item 14.

O resultado do certame, depois de decididos 0s recursos interpostos, serd homologado pela
Céamara Municipal de Terra Rica e publicado no 6rgéo oficial do municipio.

17 - DO PROVIMENTO DOS CARGOS

17.1

17.2

17.3

17.4

17.5

17.6

17.7

17.8

O provimento dos cargos obedecera, impreterivelmente, a ordem de classificacao
decrescente dos candidatos aprovados por cargo constante do resultado final.

A convocacao dos candidatos classificados para preenchimento das vagas disponiveis sera
feita oficialmente através de publicacdo no 6rgéo oficial da Camara Municipal de Terra Rica
e no endereco eletrdnico https://camaraterrarica.pr.gov.br, estabelecendo a data, horéario e
o local para apresentacdo do candidato.

A Administragdo da Camara Municipal reserva-se o direito de chamar os candidatos
aprovados dentro do limite de vagas oferecidas neste edital e das que vagarem dentro do
prazo de validade do Concurso Publico.

O candidato que for convocado e optar por ndo assumir imediatamente o cargo para o qual
foi convocado, podera uma Unica e exclusiva vez, ter sua colocacao realocada para o final
da fila de classificados.

A inexatidao das declaracdes e/ou informacdes prestadas no formulario de inscricdo ou a
apresentacao irregular de documentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminara o
candidato do Processo de Selecdo de Pessoal, anulando-se todos os atos decorrentes da
respectiva inscricdo ou nomeacao.

O candidato na condicdo de pessoa com deficiéncia, mesmo que aprovado e classificado no
Concurso Puablico, por ocasido de sua convocacao para contratacao, sera submetido a
uma avaliagdo por uma Junta Médica do Municipio para comprovar a compatibilidade da
deficiéncia com as atividades a serem exercidas.

Seré desclassificado, mesmo que aprovado e classificado no Processo de Sele¢do de
Pessoal, o candidato cuja deficiéncia for considerada incompativel com as atividades da
funcéo do cargo.

Salvo nos casos do item 17.4 deste edital, perdera os direitos decorrentes do Concurso
Publico o candidato que:

a) ndo aceitar as condicbes estabelecidas para o exercicio do cargo, pela Prefeitura
Municipal de Terra Rica;

b) recusar a nomeacéo ou, consultado e nomeado, deixar de tomar posse ou de entrar em
exercicio nos prazos estabelecidos pela legislagcdo municipal vigente
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18 — DAS DISPOSIGCOES GERAIS

18.1

18.2

18.3

18.4

18.5

A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na aceitacao tacita das condi¢des do
Concurso Publico tais como se acham estabelecidas neste Edital, bem como de outras que
forem necessarias para o seu fiel cumprimento.

O Prazo de validade do Concurso Publico sera de 02 (dois) anos, contados da data da
publicacdo da homologacéao do resultado no 6rgéo oficial da Camara do Municipio de Terra
Rica, podendo ser prorrogado, uma vez, por igual periodo.

Os casos omissos serdo deliberados pela Comissao Especial de Acompanhamento e
Organizacédo do Concurso Publico, conforme PORTARIA N° 08/2024

Os itens e subitens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragbes, atualizacdes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, ou
até a data da convocacao dos candidatos para a prova correspondente, circunstancia que
serd mencionada em edital ou aviso publicado.

S&o partes integrantes deste edital os seguintes anexos:

a) Anexo | — Conteudo Programaético.

b) Anexo Il — Requerimento para isengéo da taxa de inscrigdo

c) Anexo lll — Requerimento de condi¢cfes especiais para realizacdo de prova
d) Anexo IV — Formulario para interposicéo de recurso

e) Anexo V - AtribuicBes dos cargos a serem providos.

TERRA RICA - PR, 03 de abril de 2024

AGNALDO DE Assinado de forma digital por

SOUZA COSTAS 1924332545

COSTA:91924332949 Dados: 2024.04.03 14:30:48 -03'00'
AGNALDO DE SOUZA COSTA

Presidente da Camara Municipal
Terra Rica - PR
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ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO

Agente de Apoio Legislativo e Administrativo

Conhecimentos Gerais:

Lingua Portuguesa

Compreensao e interpretacao de texto; A organizacao textual dos varios modos e discursiva,
Coeréncia e coesdao; Ortografia; Classe, estrutura, formacgéo e significacdo de vocabulos;
Derivacdo e composicao; A oracdo e seus termos; A estruturacao do periodo; Classes de
palavras: aspectos morfolégicos, sintaticos e estilisticos; Linguagem figurada; Pontuacao;
Discurso direto, indireto e indireto livre.

Matemética

Conjunto R: operacdes e problemas. Razdes e propor¢des. Regras de trés simples. Divisao
em partes proporcionais. Porcentagem. Juros simples e composto. Sistema legal de
medidas. Equacdes de 1° e 2° graus: resolucdo e problemas. Funcdes: andlise de graficos.
Funcbes do 1° grau. Areas e volumes, progressdes: aritmética e geométrica. Andlise
combinatoria simples. Probabilidade: problemas simples e probabilidades finitas.

NocOes Basicas de Informética

Conceitos e modos de utilizacdo de aplicativos para edicdo de textos, planilhas e
apresentagfes: ambiente Microsoft Office, BR Office: Windows. Conceitos basicos e modos
de utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet
e intranet. Conceitos de organizacao e de gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas
e programas. Certificacdo e assinatura digital. Seguranca da Informacao.

Conhecimentos Especificos:

1.Técnicas Legislativas: As normas e técnicas legislativas; 2. Conhecimentos de
Administracdo Publica: conceitos e principios basicos. 3. Organizacdo Administrativa:
Administracéo Direta e Indireta 4. Autarquias, fundag¢des, empresas publicas e sociedade de
economia mista. 5. Orgdos Publicos: conceito, natureza e classificagdo. 6. Fungdes de
Administracd@o: planejamento, organizacao e controles. 7. Licitagdes: Conceito, principios e
modalidades. 8. O Estatuto dos Servidores Municipais de Terra Rica: 8.1 Suas normas sobre
Regime Juridico, Direitos, Deveres e Responsabilidade dos Servidores Publicos dos poderes
Executivo, Legislativo, Autarquias e Fundacdes Publicas, conforme disposto na Lei Municipal
n°® 72/2022. 9. Lei Orgéanica Municipal de Terra Rica: 9.1 Titulo Il - Capitulo | — Do Poder
Legislativo: Se¢do | a Xl (Art. 20 ao Art. 77). 10. Regimento Interno da Camara Municipal de
Terra Rica: 10.1 Suas fungdes; Legislatura, Sessao Legislativa e Instalacdo da Legislatura.
10.2 Org&os da Camara Municipal: (Suas secdes e subsecdes). 10.3 As Comissdes: (Suas
secdes e subsecdes). 10.4 Os Vereadores: (Capitulos | ao VIII). 10.5 As Sessdes (Capitulos
I a IV). As Proposicdes (Capitulos | a VI). 10.6 As Deliberacbes (Capitulos | a VII). 10.7
Elaboracdo Legislativa Especial (Capitulos | e 1) e 10.8 Suas Disposicdes Gerais e
Transitorias.
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Oficial Leqislativo:

Conhecimentos Gerais:

e Lingua Portuguesa
Compreensao e interpretacao de texto; A organizagao textual dos varios modos e discursiva;
Coeréncia e coesao; Ortografia; Classe, estrutura, formacao e significacdo de vocabulos;
Derivagdo e composicao; A oracdo e seus termos; A estruturacao do periodo; Classes de
palavras: aspectos morfoldgicos, sintaticos e estilisticos; Linguagem figurada; Pontuacao;
Discurso direto, indireto e indireto livre.

e Matemaética
Conjunto R: operacoes e problemas. Razdes e propor¢oes. Regras de trés simples. Divisdo
em partes proporcionais. Porcentagem. Juros simples e composto. Sistema legal de
medidas. Equacgdes de 1° e 2° graus: resolugéo e problemas. Fungdes: analise de gréficos.
Funcbes do 1° grau. Areas e volumes, progressdes: aritmética e geométrica. Analise
combinatoria simples. Probabilidade: problemas simples e probabilidades finitas.

e Nocdes Basicas de Informéatica

Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edi¢éo de textos, planilhas e
apresentacdes: ambiente Microsoft Office, BR Office: Windows. Conceitos basicos e modos
de utilizacao de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet
e intranet. Conceitos de organizacéo e de gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas
e programas. Certificacdo e assinatura digital. Seguranca da Informacéo.

Conhecimentos Especificos:

1. A Administracdo Publica direta e indireta (em conformidade com o Art. 37 da Constituicao Federal
de 1988): 1.1 Os cargos. 1.2 As funcdes de confianga. 1.3 As remuneracgfes e subsidios. 1.4 O
acumulo de cargos. 1.5 A administragcdo fazendaria. 2. O Estatuto dos Servidores Municipais de
Terra Rica: 2.1 Suas normas sobre Regime Juridico, Direitos, Deveres e Responsabilidade dos
Servidores Publicos dos poderes Executivo, Legislativo, Autarquias e Fundacdes Publicas, conforme
disposto na Lei Municipal n°® 72/2022. 3. Lei Organica Municipal de Terra Rica: 3.1 Titulo Il - Capitulo
| — Do Poder Legislativo: Segao | a XIlI (Art. 20 ao Art. 77). 4. Regimento Interno da Camara Municipal
de Terra Rica: 4.1 Suas func¢les; Legislatura, Sessao Legislativa e Instalacdo da Legislatura. 4.2
Dos Orgéos da Camara Municipal: (Suas secdes e subsecdes); 4.3 As Comissdes: (Suas secdes e
subsecdes). 4.4 Os Vereadores: (Capitulos | ao VIII). 4.5 As Sessbes (Capitulos | a IV). As
Proposi¢des (Capitulos | a VI). 4.6 As Deliberagbes (Capitulos | a VII). 4.7 Elaboracéo Legislativa
Especial (Capitulos | e Il) e 4.8 Suas Disposi¢cfes Gerais e Transitérias.


mailto:camaraterrarica@gmail.com

CAMARA MUNICIPAL DE TERRA RICA

Estado do Parana
Av. Sdo Paulo, 1178, 1° andar - Fone: (44) 3441-1231 - CEP. 87.890-000
E-mail: camaraterrarica@gmail.com

CNPJ N°01.432.222/0001-46

ANEXO I

REQUERIMENTO PARA ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO — CANDIDATOS (AS) QUE NAO
POSSUAM RENDA INSCRITOS (AS) NO CADASTRO UNICO DOS PROGRAMAS SOCIAIS DO
GOVERNO FEDERAL - CADUNICO REQUERIMENTO INFORMACOES DO CANDIDATO

A

Comissédo Organizadora de Concurso Publico — PORTARIA N° 08/2024

Edital de Concurso PuUblico n° 001/2024
CAMARA MUNICIPAL DE TERRA RICA — Estado do Parana.

, adiante assinado, portador (a)

da cédula de identidade R.G n° , Inscrito (a) no cargo de
, Sob a inscricdo de numero :

residente e domiciliado (a) a Rua , n° , Bairro
, Cidade , [Estado , CEP:

, requer desta Comisséo, seu enquadramento para isengéo da taxa de inscrigéo,
nos termos da legislacao vigente, ja que é inscrito (a) no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal — Cadunico, declarando-se pessoa desempregada e de baixa renda e que a sua
situacdo econdmica ndo Ihe permite arcar com o valor da inscrigdo, sem prejuizo do sustento proprio
ou de sua familia, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor das afirmativas, bem como,
juntando os documentos exigidos pelo Edital 001/2024, da Camara Municipal de Terra Rica.

Nestes Termos Pede Deferimento.

: de de 2024.

(local e data)

Assinatura do (a) Requerente

Observacgdes:

1. Juntar copia do boleto bancério da taxa de inscricdo, bem como:
1.1 - Comprovante de Rendimento da Empresa ou declaracido do empregador; ou
1.2 - Copia da Carteira do Trabalho comprovando ter sido demitido ou declaragdo do candidato
gue esta desempregado.
2. Leia com atencéo o item 4 e seus subitens, ndo deixe de atender a estes dispositivos.
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ANEXO I
REQUERIMENTO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DE PROVA

(Preenchimento obrigatério para deficientes fisicos e para mulheres que tenham
necessidade de amamentar seus filhos durante a prova)

A

Comissao Organizadora de Concurso PUblico — PORTARIA N° 08/2024

Edital de Concurso PuUblico n° 001/2024
CAMARA MUNICIPAL DE TERRA RICA — Estado do Parana.

, adiante assinado, portador (a)

da cédula de identidade R.G n° , inscrito (a) no cargo de
, Sob a inscricdo de numero :

residente e domiciliado (a) a Rua , n° , Bairro
, Cidade , Estado , CEP:

, requer desta Comissdo, com amparo nas disposi¢cdes contidas no Edital de
Concurso Publico n°001/2024, condicédo especial para realizagédo de provas, a saber:

1) () Provacom ampliagcdo do tamanho da fonte
Fonte n° / Letra
2) () Sala Especial

Especificar:

3) () Leiturade Prova:
4) () Outra Necessidade:

Especificar:

Nestes Termos.
Pede Deferimento.

, de de 2024.

(local e data)

Assinatura do (a) Requerente
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ANEXO IV

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO
. (Apresentar obrigatoriamente digitado ou datilografado)
A
Comisséo Organizadora de Concurso Publico — PORTARIA N° 08/2024
Edital de Concurso Publico n° 001/2024
CAMARA MUNICIPAL DE TERRA RICA — Estado do Parana.

Nome do Candidato (a): Tipo de Recurso:
1 - Contra o edital
2 - Contra indeferimento de inscrigdo
3 - Contra Inscrigéo
4 - Contra questao da prova
5 - Contra o Gabarito
6 - Contra a Pontuacgéo
7- Contra Resultado e a Classificacdo dos
Candidatos
1 — Deferido
2 — Indeferido
N.° de Inscrigéo: Cargo:
N.° da Questéo: Data:
Fundamentacéo:
Local e data : de de

Assinatura do Candidato (a)
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ANEXO V
ATRIBUICOES DOS CARGOS A SEREM PROVIDOS

AGENTE DE APOIO LEGISLATIVO E ADMINISTRATIVO

elaboracdo de convite e participagdo nas audiéncias publicas;

divulgacao e publicagcdo das audiéncias publicas;

lavrar a ata das audiéncias publicas;

elaborar certiddes e declaragdes referentes a assuntos de pessoal;

manter atualizados os dados funcionais dos servidores e dos Vereadores da Camara
Municipal,

providenciar os expedientes necessarios & nomeagao, exoneracao, demisséo, e promogao
dos servidores;

responsavel pela documentacdo relativa a posse dos Vereadores, bem como da
Transmisséo de Cargos da Mesa Executiva realizada anualmente;

publicacé@o de todos os atos relativos a pessoal;

solicitar declaracdo de bens a servidores e vereadores de acordo com a legislagéo vigente;
analisar e informar sobre a concessdo de direitos, vantagens e enquadramento de
servidores, de acordo com o Plano de Cargos e Vencimentos, encaminhando-os para o
Advogado para parecer;

analisar os Projetos de Leis, Resolugfes, Decretos, Portarias e demais atos referentes a
area de pessoal;

manter controle de beneficios concedidos aos servidores;

elaborar, redigir, revisar, encaminhar e digitar oficios, despachos e demais atos da area de
Pessoal;

manter atualizadas informac¢des de Pessoal junto a Seguradoras e Bancos;

entrega dentro do prazo legal das informacdes pertencentes a RAIS — DIRF — E-SOCIAL —
SIAP/TCE-PR;

organizar todos os procedimentos e documentos relativos as licitagbes e contratos;
acompanhamento e controle relativo ao seguro de veiculo e imovel,

controle de pagamento de seguro DPVAT veiculo oficial do Legislativo;

encaminhar pedidos e solicitagcdes de compras e prestacfes de servicos para area do setor
de compras;

lavrar certidbes e fazer anotacdes e registros: realizar pesquisas e diligencias sobre
processos diversos;

executar servicos de digitacdo que Ihe forem atribuidos;

substituir eventuais auséncias de servidores; desenvolvendo tarefas praticas e mecéanicas;
controlar o prazo dos projetos enviados a sangéo do Prefeito e vetos recebidos, bem com
prazos das proposicfes junto as Comissdes Permanentes e prazos para promulgacao;
cuidar da tramitacdo dos processos legislativos, bem como da juntada de documentos,
rubrica e assinatura na margem superior direita de cada folha;

exercer outras atividades envoltas a sua area de atuacao;
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OFICIAL LEGISLATIVO

atender e prestar esclarecimentos aos que 0s procuram;

dar assisténcia aos Vereadores no que se refere a proposicoes;

encaminhar para arquivo os registros da Camara Municipal relativo as atividades do Setor
Legislativo;

encaminhar para o arquivo da Camara as matérias tramitadas no final de cada ano;
entregar avisos, notificagdes e outras correspondéncias em geral, expedidas pela Camara
Municipal,

executar procedimentos relativos ao controle do prazo orgénico dos autégrafos;

executar tarefas proprias de recepgéo e informagdes ao publico;

manter arquivo das correspondéncias recebidas e expedidas de interesse do setor
legislativo;

manter em perfeita organizacdo e funcionamento o arquivo da Céamara, cuidar da
restauracdo, zelar pela conservagdo de seus documentos e reproduzir copias quando
necessario;

organizar e manter em dia, devidamente encadernados, as atas produzidas e os periddicos
recebidos pelo Legislativo;

orientar e supervisionar a técnica legislativa a ser observada na elaboracdo de proposicoes,
documentos e expedientes que devam receber o conhecimento da Presidéncia e colaborar
com a organizagdo e manutengéo dos arquivos e da biblioteca;

outras tarefas referentes ao Setor Legislativo determinado pela Mesa Diretora;

guando necessario, encarrega-se das encomendas de pequeno porte enviadas aos
ocupantes do prédio, recebendo e encaminhando aos destinatarios, para evitar extravios e
outras ocorréncias desagradaveis;

Realizar outros trabalhos afetos a sua area de atuacéo.
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