PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORESTA
Av. Getllio Vargas, N2 2420, Centro, Floresta (PR) - CEP: 87120-000
Telefone: (44) 3236-1222 | Homepage: www floresta pr.gov. br
CNPJ: 76.282.706/0001-55

PROCESSO DE SELECAO DE PESSOAL - PSP
Regime Estatutario
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORESTA - ESTADO DO PARANA, representada por seu
Prefeito Municipal, Sr. Rogério Pereira Mendes, residente e domiciliado na cidade de Floresta —
Estado do Parana, no uso de suas atribui¢cdes legais e considerando o disposto no artigo 37, inciso
I, da Constituicao Federal; nas disposi¢gdes contidas na Lei Organica do Municipio, Lei 1388/2018 que
dispoes sobre a isengao de valores a titulo de inscrigdo em concursos publico no ambito municipal,
aos convocados para prestar servigos eleitorais, Lei n® 1690/2022 que dispde sobre a Estrutura
Organizacional e do Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos dos Servidores Publicos Municipais de
Floresta e da outras providéncias e demais legislagdes pertinentes, TORNA PUBLICO a realizagdo de
Concurso Publico para provimento de vagas efetivas e formagado de Cadastro de Reserva (CR) para
cargos do Quadro de Pessoal — Regime Estatutario - Prefeitura Municipal de Floresta — PR,
conforme regras deste Edital.

As inscricoes estarao abertas de 27/10/2025 a 18/11/2025, destinando-se ao preenchimento das vagas
existentes e das que surgirem dentro do prazo de validade do concurso.

A Comissdo Organizadora, designada pelo Decreto n® 288/2025, ficam delegados todos os poderes
necessarios para o pleno desenvolvimento do certame e fornecimento de documentos e informagoes
nas esferas administrativa e judicial.

O detalhamento de cargos, vagas, requisitos, carga horaria semanal e vencimentos mensais consta
no item 3.1 deste edital.

1 - DO CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES

Sera observado o seguinte cronograma:

Item/
Subltem Evento Data
Publicagéo do Edital 001/2025 - Regime Estatutario - 22/10/2025
Prefeitura Municipal de Floresta — PR - completo com anexos
| 1.1 |Periodo de Inscricao || 27/10/2025 a 18/11/2025 |

1.2 ||Ultimo dia para Pagamento das Inscrigdes I 19/11/2025
Prazo Final para Solicitagdo de Isencdo da Taxa de Inscricéo,

13 entrega de Laudo Médico para Candidatos que Pleiteiam 06/11/2025
Condi¢cdes Especiais (inclusive lactantes) e envio das
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Item/

Subitem Evento Data

Solicitagbes de Inscrigdo como Afro Brasileiros, Doadores de
Medula e outras condigoes especiais

Edital Preliminar de Deferimento das Inscricbes dos
14 Candidatos PcDs, Solicitagdbes de Condigbes Especiais,
' Isencédo de Taxa e Inscricoes de Afro- Brasileiros, Doadores|
de Medula e Outras Condigoes Especiais

15 Periodo para Recurso Contra Indeferimento das Inscrigdes e

07/11/2025

Pedidos Relacionados no item 1.4 09/11/2025a 12/11/2025
Edital Definitivo de Deferimento ou Indeferimento dos Pedidos
1.6 de Isencio 17/11/2025
1.7 |[Edital de Deferimento e Homologago das Inscrigdes Gerais | 24/11/2025 |
1.8 Divulgacao dos Locais da Prova Objetiva e Ensalamento | 02/12/2025 |
1.9 |Aplicagao das Provas Objetivas I 07/12/2025 |
[ 1.10 |[Divulgagdo dos Gabaritos Preliminares das Provas Objetivas | 09/12/2025 \
| 1.11 ||Prazo para Recurso contra Gabaritos Preliminares | 10/12/2025 a 13/12/2025 |
Divulgacao dos Gabaritos Definitivos e Resultado Preliminar
142 das Provas Objetivas 1711212025
Prazo para Recurso contra Resultados Preliminares das
1.13 Provas Objetivas 18/12/2025 a 22/12/2025

1.14 ||Divulgagéo do Resultado Definitivo das Provas Objetivas H 12/01/2026 I
Convocacdo dos Classificados com 50 ou mais pontos na

1.15 ||Prova Objetiva, para Prova Pratica: Motorista, Merendeira 14/12/2025

e Tratorista
1.16 | Aplicacio da Prova Prética aos Convocados | 18/01/2026 |
1.17 | Divulgagdo do Resultado Preliminar da Prova Prética I 20/01/2026 |
1.18 E:g:.iga para recurso contra o Resultado Preliminar da Prova 21/01/2026 a 23/01//2026

1.19 Dwulgagao do Resultado Definitivo das Provas Préticas e da|

Classificagéo Preliminar por cargo 27/01/2026

1.20 Zﬁég para Recurso contra a Classificagdo Preliminar po 28/01/2026 a 31/01/2026
1.21 Divulgagao do Resultado e Classificagao Definitiva, por ordem 03/02/2026
e cargo
1.22 ]Divulgagﬁo do Resultado Final para Homologagao I 06/02/2026
1.23 |Homologagdo do Processo Seletivo I 09/02/2027 I

Obs.: Caso haja necessidade de alteragdo em quaisquer dos itens deste cronograma, a divulgag@o
das alteragdes sera feita pelos mesmos meios utilizados na divulgagao descritos neste Edita
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2 - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

2.1 Este Concurso Publico sera regido por este Edital, por seus anexos e por eventuais editais
complementares ou retificagbes que se tornarem necessarias durante o certame, sendo executado
pelo Instituto Unicampo de Desenvolvimento Académico, Cientifico e Social.

2.2 A publicidade dar-se-a no site oficial do Instituto Unicampo - www.institutounicampo.com.br no
site da Prefeitura Municipal de Floresta = PR- www.floresta.pr.qov.br no icone Diario Oficial
OnLine.

2.3 O concurso tera abrangéncia municipal e destina-se ao provimento de vagas conforme numero
ofertado neste edital.

2.4 O resultado final sera publicado nos canais oficiais indicados no subitem 2.2.

2.5 O prazo de validade do concurso sera de 2 (dois) anos, contado da data da homologagao,
prorrogavel uma vez por igual periodo.

2.6 E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos.

2.7 O envio de informagdes e documentos sera exclusivamente eletronico, sendo responsabilidade do
candidato assegurar a entrega. Problemas técnicos, falhas de comunicagédo ou envio de documentos
falsos poderdo implicar cancelamento da inscrigao.

2.8 A inscrigao implica aceitagao tacita de todas as normas estabelecidas neste edital, incluindo as
eventuais alteragdes publicadas no decorrer do certame.

2.9 Admite-se a impugnacao deste edital ou de suas alteragdes no prazo de 5 (cinco) dias a contar da
publicagdo, por meio de formulario eletrénico disponivel na area do candidato no site do Instituto
Unicampo.

3 - DOS CARGOS A SEREM PROVIDOS - REGIME ESTATUTARIO

3.1 A realizagdo do Concurso Publico sera para o provimento dos seguintes cargos em Regime
Estatutario:

TIPOS DE
PROVAS
ITEM CARGOS VAGAS mli’;E C.H. REQUISITOS PARA O
CARGO P.O | P.P.
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01 Fonoaudidlogo 1+CR | R$2.885,17 | 20 H. | Superior Completo + | Sim
Registro no Conselho de
Classe
02 Merendeira 2+ CR | R$2.000,00 | 44 H. | Alfabetizado Sim Sim
03 Operador de 2+ CR | R$2.256,21 | 44 H. | Alfabetizado + CNH “C" ou | Sim Sim
Maquinas Pesadas superior
04 Recepcionista 2+CR | R$2.000,00 | 35 H. | Ensino Médio completo Sim
05 Servigos Gerais 5+ CR | R$2.000,00 | 44 H. | Alfabetizado Sim
Feminino
06 Servicos Gerais 5+ CR | R$2.000,00 | 44 H. | Alfabetizado Sim
Masculino
07 Técnico em 1+CR | R§2.991,64 | 40 H. | Ensino Médio e Técnico em | Sim
Contabilidade Contabilidade
08 Técnico em 1+CR | R$2273,65 | 35H | Ensino Meédio e Curso| Sim
Higiene Bucal Técnico em Saude Bucal e
Registro no Conselho de
Classe.
09 Tratorista 1+ CR | R$ 2.256,21 44 | Alfabetizado e CNH "C" ou | Sim Sim
HR. | Superior

Legendas: C.R. — Cargo Reserva. C.H. - Carga Horaria
P.O. — Prova Objetiva P.P. — Prova Pratica

3.2 O candidato convocado deve comprovar de forma documental os requisitos exigidos para o cargo
durante o periodo de convocagao, devendo no momento da investidura do cargo, atender as
exigéncias relacionadas as habilitagdes para o exercicio do cargo, especificamente nos requisitos de
escolaridade e comprovacao de titulos, conforme estabelecido neste Edital, devendo ainda estar quite
com as demais exigéncias do orgao fiscalizador.

3.3 A nomeacgao do candidato aprovado no Concurso Publico implica na aceitagdo, por parte do
candidato que devera desempenhar as atribuigcdes do cargo, descritas neste Edital, de acordo com as
necessidades da PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORESTA - PR.

4 - DAS INSCRICOES

4.1 As inscrigdes serao realizadas exclusivamente pela internet, por meio do formulario disponivel no
site www.institutounicampo.com.br, nas datas previstas no Item 1 — Cronograma.

4.2 Para inscrever-se, o candidato devera acessar o site — www.institutounicampo.com.br, preencher
o formulario de inscricdo de acordo com o cargo pretendido. Havera um link especifico para acesso
aos dados do concurso.
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4.3 Apos preencher corretamente os dados para vaga do cargo pretendido, o candidato formalizara o
pedido de inscrigéo clicando em “enviar dados para inscri¢do”, devendo o pagamento ser realizado até
a data limite indicada no Item 1.

4.4 Os valores da taxa de inscrigdo seréo

| Nivel de Escolaridade [ Valor da taxa de inscricao |
Alfabetizados, Nivel Fundamental e
Médio R$ 70,00
Nivel Superior I R$ 100,00 |

4.5 Antes de efetuar o pagamento, o candidato deve verificar os dados constantes no boleto. Nao
havera devolugao do valor pago, salvo em caso de cancelamento do concurso.

4.6 A inscricao sera confirmada somente apds:
a) reconhecimento do pagamento pela instituigio financeira; ou
b) homologagéo do pedido de isengédo, nos prazos do Item 1 — Cronograma.

4.7 Caso o pagamento ndo seja confirmado ou o candidato ndo regularize pendéncias no prazo
previsto, a inscrigdo sera cancelada automaticamente.

5 - DA ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

5.1 Sera concedida isengdo ao candidato inscrito no CadUnico e membro de familia de baixa renda,
nos termos do Decreto Federal n® 6.593/2008, mediante apresentagéo do NIS valido.

5.2 N&o serao aceitos protocolos de inscrigdo no CadUnico.

5.3 O candidato devera preencher o Anexo Il deste edital e envia-lo ao endereco indicado pelo Instituto
Unicampo.

5.4 Tera direito a iseng@o, nos termos da Lei Federal n° 13.656/2018, o candidato doador de medula
6ssea, devendo apresentar comprovagao de cadastro no REDOME e preencher o Anexo Il

5.5. Outros casos previstos em lei poderdo justificar isengdo, desde que o candidato apresente
documento oficial comprobatorio e preencha o Anexo IV.

5.6 O resultado da analise dos pedidos de isencdo sera divulgado no site do Instituto Unicampo antes
da data final para pagamento da taxa.

5.7 O candidato com pedido de isencao indeferido devera efetuar o pagamento da taxa até o dltimo
dia previsto para inscrigoes
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6 — DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

6.1 A relagao dos candidatos com inscricdes homologadas sera divulgada no site do Instituto Unicampo
e nos canais oficiais da Prefeitura de Floresta na data prevista no item 1 — Cronograma.

6.2 O edital de homologacdao contera a relagdo de candidatos da ampla concorréncia, PcD,
afrodescendentes e solicitantes de condigdes especiais.

6.3 Eventuais recursos contra o indeferimento de inscricbes deverdo ser apresentados conforme
prazos e procedimentos do Item 20 — Dos Recursos.

7. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA - PcDs

7.1 Sera reservada a cota de 5% (cinco por cento) das vagas de cada cargo, e das que surgirem
durante o prazo de validade do concurso, as pessoas com deficiéncia cujas atribuigdes do cargo sejam
compativeis com sua condigdo, nos termos da Lei n® 7.853/89, Decreto n° 3.298/99 (alterado pelo
Decreto n°® 5.296/2004), Lei n° 12.764/12 e Decreto n° 8.368/14.

7.2 Somente haveréa reserva imediata de vagas para PcD quando o nimero total de vagas do cargo
for igual ou superior a 5 (cinco).

7.3 O arredondamento do percentual de reserva, quando resultar em numero fracionado, sera para o
numero inteiro subsequente, respeitado o limite maximo de 20% das vagas.

7.4 Durante a validade do concurso, as convocagdes de PcD seguirdo a alternancia prevista no edital:
5%, 212, 412 612 vagas e assim por diante, respeitando a ordem de classificagao.

7.5 O candidato PcD participara do concurso em igualdade de condiges com os demais candidatos
quanto a contetdo, avaliagao, critérios de aprovacgao, horario e local de prova.

7.6 Sao consideradas PcD aquelas definidas no art. 4° do Decreto n° 3.298/99 (alterado pelo Decreto
n® 5.296/2004), além das contempladas pela Sumula 377 do STJ.

7.7 Para concorrer na condigdo de PcD, o candidato devera:
a) Indicar tal condicdo no ato da inscrigdo (ou no pedido de isengdo), especificando o tipo de
deficiéncia;

b) Enviar laudo médico com as exigéncias do subitem 7.8.

7.8 O laudo médico devera:
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« Ser original ou cépia autenticada;

» Estar datado ha no maximo 12 meses;

 Indicar espécie e grau/nivel da deficiéncia, com CID correspondente;

« Conter nome do candidato, carimbo, nimero do CRM e assinatura do médico.

7.9 O candidato PcD aprovado figurara tanto na lista geral quanto na lista especifica de PcD.

7.10 Nao havendo aprovados para as vagas reservadas, estas serdo destinadas a ampla concorréncia.

8 — DO TRATAMENTO DIFERENCIADO E CONDIGCOES ESPECIAIS PARA PROVAS

8.1 Candidatos que necessitem de atendimento diferenciado deverao informar no ato da inscrigéo,
anexando documentacgao comprobatoria.

8.2 As condigdes especificas disponiveis incluem:
e Prova em braile;
e Prova ampliada (fonte 25);
* Fiscal ledor;
¢ Intérprete de Libras;
e Acesso a cadeira de rodas;
e Tempo adicional de até 1 hora (mediante laudo médico).

8.3 O laudo médico para solicitacdo de condigdo especial devera seguir as mesmas regras do subitem
7.8

8.4 Candidata Lactante

8.4.1 A candidata lactante devera solicitar atendimento especial- Anexo - V, indicando horario
aproximado da amamentacao e nome do acompanhante adulto.

8.4.2 Devera apresentar certiddao de nascimento ou laudo médico do lactente.
8.4.3 A amamentagao sera realizada acompanhada por fiscal, sem concesséo de tempo adicional.

8.4.4. Outras condigbes especiais previstas em Lei, para realizagdo da Prova, poderéo ser solicitadas
pelo Candidato; para tanto devera ser preenchido o Anexo - V.

9 — DAS VAGAS DESTINADAS AOS AFRO-BRASILEIROS
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9.1 Nos termos da Lei Estadual n° 14.274/2003, serdo reservadas 20% das vagas de cada cargo a
candidatos afro-brasileiros que assim se declararem no ato da inscrigao.

9.2 Somente havera reserva imediata de vagas para afro-brasileiros em cargos com 3 (trés) ou mais
vagas.

9.3 O arredondamento do percentual, quando fracionado, serd para o ndmero inteiro subsequente,
respeitado o maximo de 10% das vagas.

9.4 As convocagdes seguirdo alternancia: 32, 112, 162, 212 vagas e assim por diante, observada a
ordem de classificagao.

9.5 Para inscrigdo como afro-brasileiro, o candidato devera indicar essa condi¢a@o no ato da inscrigdo
e enviar declaragao conforme Anexo VI.

9.6 A falsidade na declaragéo implicara anulacdo da inscrigdo e, se nomeado, demissdo, assegurados
o contraditorio e a ampla defesa.

9.7 O deferimento das inscrigdes sera divulgado no site do Instituto Unicampo.
9.8 O candidato afro-brasileiro aprovado constara tanto na lista geral quanto na lista especifica.

9.9 Nao havendo aprovados na reserva, as vagas serdo destinadas a ampla concorréncia.

10 — DA CONFIRMAGAO DAS INSCRICOES

10.1 O edital de inscriges homologadas sera publicado no site do Instituto Unicampo e nos canais
oficiais da Prefeitura de Floresta na data prevista no Item 1 - Cronograma.

10.2 A listagem contera:
» candidatos de ampla concorréncia;
» candidatos PcDs;
e candidatos afro-brasileiros;
» candidatos com condigdes especiais para realizagéo das provas.

10.3 Recursos contra as inscrigdes homologadas deverao ser feitos por meio de link especifico no site
do Instituto Unicampo, dentro do prazo estabelecido no Item 1 — Cronograma.

10.4 O candidato né@o podera se inscrever para mais de um cargo. Em caso de multiplas inscrigoes,
sera considerada apenas a lltima efetivada.

10.5 O comprovante de inscrigao estara disponivel no site junto a divulgagio do ensalamento.
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11 - DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

11.1 O candidato aprovado dentro do niimero de vagas (ou das que surgirem dentro da validade) sera
nomeado em carater efetivo, sob o regime estatutario.

11.2 As convocagdes ocorrerdo por meio de editais publicados nos canais oficiais da Prefeitura.
11.3 No ato da posse, o candidato devera:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués com direitos equiparados;

b) Ter no minimo 18 anos completos;

c) Estar em pleno gozo dos direitos politicos;

d) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

e) Se do sexo masculino, estar em dia com o servigo militar;

f) Nao ter condenagéo criminal com sentenga transitada em julgado;

g) Nao registrar antecedentes criminais;

h) Nao ocupar outro cargo publico, salvo hipéteses do art. 37, XVI da CF, com compatibilidade
de horarios;

i) Apresentar documentos comprobatérios de escolaridade e demais requisitos do cargo.

12 — DAS PROVAS OBJETIVAS - INFORMAGCOES

12.1 A prova objetiva sera realizada na cidade de Floresta — PR, na data prevista no ltem 1 —
Cronograma.

12.2 A duracgéo sera de 3 horas, incluindo o tempo para preenchimento do gabarito.

12.3 Portdes serdo abertos as 08h e fechados as 08h30, com registro em termos especificos assinados
por testemunhas.

12.3.1 As Provas terdo inicio as 09 horas e encerrar-se-ao as 12 horas.

12.4 O candidato devera comparecer com:
e Documento oficial de identificagdo com foto, em sua via original e em formato fisico. Nao
serdo aceitos documentos em formato digital ou suas reprodugdes digitalizadas.
o Comprovante de inscrigao;
o Caneta esferografica azul ou preta.

12.4.1 Em caso de perda, furto ou roubo de documento de identificagdo, sera aceito boletim de
ocorréncia emitido ha no maximo 90 dias.

ﬂ/
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12.5 O candidato s6 podera entregar a prova apés 30 minutos do inicio e levar o caderno de questoes
apenas apds 90 minutos do inicio.

12.6 E proibido uso de aparelhos eletrénicos, dculos escuros, chapéus, lapiseiras, marca-texto ou
corretivos.

12.7 Ser4 eliminado o candidato flagrado comunicando-se com outros ou descumprindo as regras.
12.8 Os dois Ultimos candidatos na sala deverao sair juntos apos assinatura do termo de fechamento.

12.9 N&o havera substituicdo da folha de respostas.

13 - DAS FORMAS DE AVALIAGAO

13.1 O concurso compreendera:
a) Prova objetiva de multipla escolha para todos os cargos
b) Prova prética para os cargos de Merendeira, Tratorista e Operador de Maquinas Pesadas.

13.2 A prova objetiva tera carater classificatério e eliminatério e a prova pratica terra carater
eliminatoério.

13.3 Para os Cargos de Merendeira, Tratorista e Operador de Maquinas Pesadas, havera Prova
Pratica e serdo convocados os candidatos que obtiverem 50 ou mais pontos na Prova Objetiva.

13.4. Para a Prova Pratica aos cargos acima citados, serdo convocados os 10 (dez) melhores
classificados dentre os que atingiram 50 ou mais pontos na Prova Objetiva.

14 — DAS PROVAS OBJETIVAS

14.1 A prova objetiva contera com 30 questdes de muiltipla escolha, com cinco alternativas cada, sendo
apenas uma correta.

14.2 Distribuigcao das questoes:

, ; Conhecimentos
Lingua 2 Conhecimentos X
Cargolﬂivel Po rtuguesa Matematica Gerais Especlﬁcos Total
Alfabetizados,
Fundamental, 05 05 05 15 30
Médio e Superior
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14.3 Para cargos de nivel fundamental, alfabetizados, nivel médio e superior, a prova objetiva sera
pontuada sera 0 a 100 pontos (cada questao valendo 3,33 pontos)

15 — DA PROVA PRATICA AOS CARGOS DE MERENDEIRAS, TRATORISTAS E
OPERADORES DE MAQUINAS

15.1 A aplicagdo da prova pratica para os cargos de Merendeiras, Tratorista e Operador de Maquinas
sera realizada no municipio de Floresta— PR, em data definida no Edital de Convocagao, conforme o
Item 1 — Cronograma das Atividades. O horario e o local serdo informados no ato da convocagao.

15.1.1 As Provas Praticas seréo aplicadas somente aos 10 (dez) primeiros colocados na prova objetiva
aos Cargos de Operador de Maquinas Pesadas, Tratoristas e Merendeiras.

15.2 O Ato Convocatério para a prova pratica sera publicado com antecedéncia minima de 3 (trés) dias
corridos da data de realizagao, no site oficial do Instituto Unicampo (www.institutounicampo.com.br),
no site da Prefeitura Municipal de Floresta — PR e nos demais érgéos oficiais de comunicagéo da
Prefeitura Municipal de Floresta - PR

15.3 No dia da realizagdo, o candidato devera apresentar documento oficial de identificacéo original
com foto — ndo serdo aceitos documentos digitalizados.

15.4 Nao serdo aceitos outros documentos pessoais além do mencionado no subitem anterior,
exceto quando especificado no subitens 16.1 e 17.1

15.5 A Prova Pratica consistira na demonstragao dos conhecimentos e habilidades necessarios ao
desempenho das atividades do respectivo cargo.

15.6 A Prova Pratica tera carater eliminatério.

15.7 Somente poderdo permanecer no local da prova os candidatos convocados para aquele horario
e a equipe técnica do Instituto Unicampo.

15.8 Situacdes como adversidades climéaticas, acidentes ou congestionamentos nao garantem direito
de apresentacgao fora do horario agendado.

15.9 Sera eliminado o candidato que:
a) apresentar-se apos o horario estabelecido;
b) ndo portar documento de identificagdo valido (conforme subitem 15.3 ou 17.1, conforme o
cargo);
c) agir com falta de urbanidade perante examinadores, auxiliares, aplicadores ou
autoridades presentes;
d) comunicar-se com outros candidatos ou terceiros, por qualquer meio;
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e) utilizar meios ilicitos para obter vantagem;

f) portar armas, ainda que com licenga;

g) utilizar, durante a prova, equipamentos eletrénicos como celular, notebook, relégio digital,
gravador ou similares.

15.10 Nao havera segunda chamada para a Prova Pratica, qualquer que seja o motivo da auséncia.

15.11 A auséncia ou atraso implicara eliminagdo do candidato.

16 — DA AVALIAGAO DA PROVA PRATICA AO CARGO DE MERENDEIRA (0)

16.1 O candidato devera se apresentar, no dia, horario e local da prova, portando documento oficial de
identificagdo com foto, em sua via original e em formato fisico. Nao serdo aceitos documentos em
formato digital ou suas reprodugdes digitalizadas.

16.2 A prova consistira no preparo de itens alimenticios — cardapios - utilizados no dia a dia de uma
Merendeira que atua em escola municipal do Municipio de Floresta - Parana.

16.2.1 No Ato da convocaga@o dos candidatos para a prova pratica, como previsto no Item 1 -
Cronograma das Atividades, sera publicado edital de detalhamento das agbes que deverdo ser
observadas e realizadas na Prova Pratica ao candidato ao cargo de Merendeira.
16.3 O tempo de duragdo da prova, sera limitado em 45 minutos, contados da entrada do candidato e
instrutor na cozinha, repasse de informagGes gerais aos candidatos e abertura do tempo de prova —
cronometro - pelo instrutor.

16.4 Seréa aprovado na prova pratica o candidato que obtiver pontuagéo igual ou superior a 50 pontos;
o candidato que nédo atingir 50 pontos na prova pratica, sera eliminado do concurso.

16.5.1 Os pontos obtidos na prova pratica para Merendeira, serdo somados aos pontos obtidos na
Prova Objetiva e divididos por 2 (dois).

17 - DA AVALIACAO DA PROVA PRATICA PARA O CARGO DE OPERADOR DE
MAQUINAS e TRATORISTA

17.1 O candidato devera apresentar, no dia da prova, CNH categoria “C” ou superior, valida, conforme
o Cddigo de Transito Brasileiro (Lei n° 9.503/1997). Somente a CNH sera aceita como documento de
identificagao para esta prova

&
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17.2 A prova sera realizada com equipamentos como motoniveladora, pa carregadeira,
retroescavadeira ou similares para o teste aos Operadores de Maquinas e com Tratores para o Cargo
de Tratorista. Inicialmente, sera avaliada a parte pratica-tedrica dos procedimentos prévios antes de
colocar o equipamento em operagdo. Em seguida, sera avaliada a execugao das tarefas determinadas
pelos examinadores, incluindo deslocamento do equipamento pelos espagos definidos e por vias
publicas, no caso das Provas aplicadas ao Tratoristas.

17.3 O tempo de durag@o ndo excedera 30 minutos, contados do inicio da execugao até o término das
tarefas, salvo motivo alheio a atuacado do candidato.

17.4 A prova valera 100 pontos, dos quais serdo descontados os pontos correspondentes as faltas
cometidas, observando-se:

- procedimentos prévios;

- deslocamento do equipamento;

- execucao das tarefas.

17.5 Sera aprovado na prova pratica o candidato que obtiver pontuagédo igual ou superior a 50
pontos; o candidato que nao atingir 50 pontos na prova pratica, sera eliminado do concurso.

17.5.2 Os pontos obtidos na Prova Pratica para Operador de Maquinas e para tratorista, serao
somados aos pontos obtidos na Prova Objetiva e divididos por 2 (dois).

18 — DA CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS

18.1 A nota final para classificagao sera:

a) Para cargos de nivel fundamental, alfabetizados, médio e superior: que ndo tenham prova
pratica, a nota final sera a nota obtida na prova objetiva: a nota maxima sera de 100 pontos

b) Para os cargos com previsdao de Prova Pratica, a nota final sera a soma da Nota da Prova
Objetiva, mais a nota da Prova Pratica, dividido por 2 (dois): a nota maxima sera de 100 pontos

18.2 Os candidatos serao classificados em ordem decrescente da nota final.
18.3 PcDs e afro-brasileiros aprovados constardo tanto na lista geral quanto na lista especifica.

18.4 Critérios de desempate:
1. Idade igual ou superior a 60 anos (Estatuto do Idoso);
2. Candidato mais idoso;
3. Maior numero de filhos menores de 16 anos;
4. Maior niumero de acertos em Conhecimentos Especificos;
5. Sorteio.
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19 — CONDIGOES DE APROVAGAO DOS CANDIDATOS

19.1 Sera considerado aprovado o candidato com nota final igual ou superior a 50 pontos.

19.2 Os candidatos que ndo obtiverem a quantidade de pontos citados nos Subitem 19.1 serdo
desclassificados.

20 - DOS RECURSOS

20.1 Cabera recurso:
a) Contra indeferimento de inscrigdo ou condigao especial;
b) Contra indeferimento de isengao;
c) Contra questdes da prova objetiva e gabarito preliminar;
d) Contra resultado da prova objetiva;
e) Contra resultado preliminar da prova pratica;
f) Contra nota final e classificagao.

20.2 O prazo para recurso € o previsto no ltem 1 - Cronograma.

20.3 Recursos devem ser apresentados individualmente, via formulario préprio no site do Instituto
Unicampo, com fundamentagéo e, quando for o caso, citagdo de bibliografia.

20.4 Recursos genéricos, fora do prazo ou coletivos ndo serdo aceitos.

20.5 Caso haja alteragao de gabarito por recurso, as provas serao reavaliadas. Se houver anulagao
de questao, a pontuacédo sera atribuida a todos os candidatos.

20.6 O provimento de recurso podera alterar a classificagao, inclusive rebaixando ou desclassificando
candidatos que n&o atinjam nota minima.

20.7 As respostas aos recursos serdo divulgadas no site do Instituto Unicampo, sendo a banca
examinadora a ultima instancia administrativa.
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21 - DO RESULTADO FINAL E HOMOLOGAGAO

21.1 O resultado final sera divulgado apds o julgamento de todos os recursos.

21.2 A homologacgéo sera feita pela Prefeitura Municipal de Floresta — Pr., e publicada nos canais
oficiais.

21.3 A convocagéo seguira rigorosamente a ordem de classificagéo, respeitando a reserva de vagas
prevista neste edital.

21.4 O candidato convocado que recusar ou ndo assumir podera, uma unica vez, ser reposicionado
no final da lista de classificados.

21.5 Sera eliminado o candidato que apresentar informagoes falsas ou documentos irregulares, a
qualquer tempo.

21.6 O candidato PcD aprovado sera submetido a avaliagdo médica para comprovagdo de
compatibilidade da deficiéncia com as atribuicdes do cargo.

21.7 O nao comparecimento a convocagao, salvo hipoteses previstas neste edital, implicara perda do
direito a vaga.

22 - DAS DISPOSICOES GERAIS

22.1 Ainscrigao do candidato implica conhecimento e aceitagao tacita das condigdes deste edital, bem
como de eventuais retificagdes publicadas durante a vigéncia do concurso.

22.2 O prazo de validade do concurso sera de 2 (dois) anos, prorrogavel uma vez por igual periodo,
contado da data de publicagao da homologagéo do resultado final.

22.3 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Especial de Acompanhamento e Organizagao
do Concurso Publico, designada pelo Decreto n° 288/2025.

22.4 Alteracoes, atualizagdes ou acréscimos ao edital poderao ser realizados até a data de convocagao
dos candidatos para a prova correspondente, mediante publicagéo oficial.

22.5 Sao partes integrantes deste edital:

a) Anexo | = Contetdo Programético; )
b) Anexo [l - Requerimento para Isencéo da Taxa de Inscrigdo — CadUnico;
c) Anexo lll = Requerimento para Isencédo da Taxa — Doador de Medula;
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d) Anexo IV - Requerimento para Isencao da Taxa — demais hipéteses;
e) Anexo V - Requerimento de Condigdes Especiais amparados por Lei;
f) Anexo VI - Declaragao de Afro-brasileiros;

g) Anexo VIl — Formulario para Interposi¢do de Recursos;

i) Anexo VIIl — Atribuigées e Requisitos dos Cargos.

Floresta /PR, 22 de outubro de 2025

~ Prefeito Municipal
Floresta - PR
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ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDOS GERAIS

ALFABETIZADO / FUNDAMENTAL

Lingua Portuguesa

Ortografia (escrita correta das palavras); divisdo sildbica; pontuagao; acentuagao grafica; flexdao
do substantivo (género — masculino e feminino; nimero — singular e plural) e Interpretagdo de
Texto.

Matematica

Resolugédo de situagdes problemas, conjuntos, porcentagens, sequéncias (com numeros, com
figuras, de palavras); Potenciagdo Simples, Raciocinio |égico matematico: proposicoes,
conectivos, equivaléncia e implicagdo l6gica, argumentos validos.

Conhecimentos Gerais

Aspectos geograficos, histéricos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do
Estado e do Municipio.

Simbolos nacionais, estaduais e municipais.

Atualidades nos assuntos relacionados com economia, histéria, politica, meio ambiente, justica,
seguranga publica, salde, cultura, religido, esportes, inovagdes tecnoldgicas e cientificas, do
Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo.

NIVEL MEDIO

Lingua Portuguesa

Compreensao e interpretagao de texto; A organizagdo textual dos varios modos e discursiva;
Coeréncia e coesdo; Ortografia; Classe, estrutura, formacgédo e significacdo de vocabulos;
Derivagdo e composigao; A oragéo e seus termos; A estruturagédo do periodo; Classes de palavras:
aspectos morfolégicos, sintaticos e estilisticos; Linguagem figurada; Pontuagéo; Discurso direto,
indireto e indireto livre.

Matematica
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Conjunto R: operacdes e problemas. Razdes e proporgdes. Regras de trés simples. Divisdo em
partes proporcionais. Porcentagem. Juros simples e composto. Sistema legal de medidas.
Equacdes de 1° e 2° graus: resolugdo e problemas. Fungdes: andlise de graficos. Fungdes do 1°
grau. Areas e volumes, progressoes: aritmética e geométrica. Andlise combinatdria simples.
Probabilidade: problemas simples e probabilidades finitas.

Conhecimentos Gerais:

Aspectos geograficos, histdricos, fisicos, econémicos, sociais, politicos e estatisticos do
Brasil, do Estado e do Municipio.

Simbolos nacionais, estaduais e municipais.

Atualidades nos assuntos relacionados com economia, histéria, politica, meio ambiente,
justica, seguranca publica, saude, cultura, religido, esportes, inovagdes tecnolégicas e
cientificas, do Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo.

NIVEL SUPERIOR

Lingua Portuguesa

Compreensédo e interpretagdo de texto(s); Coesdo e coeréncia textuais; Ortografia oficial;
Acentuacdo grafica; Flexdo nominal e verbal; Pronomes: emprego, forma de tratamento e
colocagdo; Emprego de tempos e modos verbais; Vozes do verbo; Concordancia nominal e verbali,
Emprego da crase; Pontuagdo; Classes gramaticais varidveis: substantivo, adjetivo, artigo,
numeral, pronome, verbo; Termos integrantes da oragéo: objeto direto e indireto, agente da
passiva e complemento nominal; Redagdo Oficial: formas de tratamento, tipos de discursos,
introdug@o a assuntos preestabelecidos, correspondéncia oficial.

Matematica

Operagbes com numeros inteiros, fracionarios e decimais: Conjuntos e Conjuntos Numéricos:
Potenciagdo; Mdltiplos e Divisores (MMC e MDC); Polindmios e operagdes com polindmios;
Fragdes, decimais, dizimas e operagdes; Perimetro, 4rea e volume das principais figuras
geométricas; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros simples; Expressdes
Numéricas; Equacéo de 1° e 2° graus; Sistema de equagdes; Sistema Métrico Decimal: Razao;
Proporgéo; Divisdo Proporcional; Nimeros Primos.

Conhecimentos Gerais:

Aspectos geograficos, histdricos, fisicos, econémicos, sociais, politicos e estatisticos do
Brasil, do Estado e do Municipio.

Simbolos nacionais, estaduais e municipais.

Atualidades nos assuntos relacionados com economia, histéria, politica, meio ambiente,
justica, seguranga publica, saude, cultura, religido, esportes, inovagdes tecnologicas e
cientificas, do Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo.

4
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CONTEUDOS ESPECIFICOS

ALFABETIZADO / FUNDAMENTAL

Servigos Gerais Feminino

Execucéo de trabalhos de limpeza e conservagéao,

Limpeza de janelas, vidragas, banheiros, cozinhas, areas de servigo, garagens, patios,
assoalhos, moveis, carpetes, tapetes e lavagem de vidros.

Abastecimento de materiais nos ambientes.

Retirada de lixo.

Reposigdo de materiais e controle de estoque.

Conservacgédo de utensilios, méveis e equipamentos.

Preparo de lanches, refei¢cdes, café, cha, entre outros.

Técnicas de separagao de materiais reciclaveis.

Atendimento telefénico, anotagdo e transmissdo de informagdes e recados, além de
recebimento, separacdo e entrega de correspondéncias e materiais.

Reabastecimento de banheiros com papel higiénico, toalhas e sabonetes.

Materiais pertinentes e controle de estoque.

Normas de biosseguranga e segurancga do trabalho.

Manutengao e organizagao do de trabalho.

Tratamento e descarte adequado dos residuos de materiais.

Servigos Gerais Masculino

Atuagdo como trabalhador bragal, realizando abertura de valas, montagem e
desmontagem de andaimes, transporte e mistura de materiais de construgao civil.
Conservacao de estradas e auxilio em servigos de sinalizagéo.

Execucéo da limpeza de ruas, parques, pragas, jardins e demais logradouros publicos.
Realizacéo de atividades de capinagéo e retirada de mato.

Transporte de materiais e execucgdo de servicos de jardinagem, podas de arvores e cultivo
de hortas.

Preparacdo, adubacdo e semeadura do solo para plantio de diversas culturas.
Manutengao e conservagdo de jardins, incluindo aparar grama e aplicar inseticidas para
controle de pragas.

Cultivo e colheita de produtos agricolas conforme demanda e época apropriada.
Movimentacao de moéveis, equipamentos e outros elementos necessarios.
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Escavacgéo de valas e fossas, bem como abertura de trilhas na vegetagéo e movimentagao
de terras.

Limpeza de galerias e bocas de lobo para evitar alagamentos e problemas de drenagem.
Execugdo de atividades relacionadas a captura de animais, seguindo procedimentos
especificos.

Realizagdo de servigos de copa, preparando lanches, refei¢oes, café, cha e mantendo a
limpeza do ambiente.

Lavagem, secagem e passagem de roupas, operando equipamentos adequados.
Participagdo em atividades definidas pelo planejamento do setor competente, como
servicos de bergario e alimentagao conforme dietas estabelecidas.

Tratorista

Conhecimentos basicos do Cédigo de Transito Brasileiro; Resolugdes, Deliberagdes,
Portarias e demais Leis expedidas pelos 6rgdos componentes do Sistema Nacional de
Transito; Conducdo de veiculos motorizados especiais, tais como: guindastes,
retroescavadeira, carro plataforma, moto niveladora, pa-carregadeira, tratores e outras
maquinas assemelhadas; NogGes de primeiros socorros; Nogdes de diregéo defensiva e
Manutengao e limpeza das maquinas.

Operador de Maquinas

Conhecimentos basicos do Cdédigo de Transito Brasileiro; Resolugdes, Deliberagoes,
Portarias e demais Leis expedidas pelos érgaos componentes do Sistema Nacional de
Transito; Condugéo de veiculos motorizados especiais, tais como: guindastes,
retroescavadeira, carro plataforma, moto niveladora, pa-carregadeira, tratores e outras
méaquinas assemelhadas; Nogbes de primeiros socorros; Nogoes de dire¢édo defensiva e
Manutengéo e limpeza das maquinas.

Merendeira

Nocdes béasicas de nutrigdo e dietética. Nogdes basicas de Higiene pessoal, do ambiente
de trabalho, equipamentos e utensilios; boas praticas de manipulagao, preparagao e
conservagao de alimentos; cuidados na distribuigdo das refeigdes; como tratar as sobras;
saude e seguranga no trabalho; rotina de limpeza; gerenciamento do lixo; fatores que
contribuem para surtos de doenga de origem alimentar; alimentagdo de baixa custo;
nogdes de alimentagado equilibrada; preparo de receitas; Etica profissional.

NIVEL MEDIO
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Recepcionista

Técnicas de Atendimento:

Qualidade no Atendimento: Cortesia, presteza, proatividade e eficiéncia.

Comunicagao Interpessoal: Verbal e nao verbal, escuta ativa.

Linguagem Clara e Objetiva: Adequagao ao interlocutor.

Postura Profissional: Etica, discrigdo e organizagédo pessoal.

Gerenciamento de Conflitos e Reclamacdes.

Atendimento a Pessoas com Deficiencia e Necessidades Especiais (nogdes da Lei n°
13.146/2015).

Nocgdes de Telemarketing e Atendimento Telefénico.

Rotinas Administrativas

Sistema Operacional Windows (versdes recentes). Organizacdo de pastas e arquivos, uso de
aplicativos.

Editor de Textos (Microsoft Word): Edigdo, formatagao, tabelas.

Planilhas Eletrénicas (Microsoft Excel): Férmulas basicas, organizagao de dados.

Correio Eletrénico (Microsoft Outlook): Envio, recebimento, organizagéo de mensagens e contatos.
Internet: Navegacgao, busca de informacoes.

Seguranga da Informagao: Nogdes de virus, backup, senhas.

Rotinas de Escritorio: Técnicas de Arquivo e Protocolo: Classificagdo, organizagdo e
recuperagao de documentos.

Uso de Equipamentos de Escritério: Telefone, impressora, scanner, copiadora.

Controle de Agenda e Compromissos.

Organizagéo de Reunibes e Eventos.

Elaboracao e Preenchimento de Formularios e Documentos Administrativos.

Etica no Servigo Publico:

Conduta Etica e Moral do Servidor Publico: Principios e valores.

Deveres e Proibi¢des do Servidor Publico.

Assédio Moral e Sexual no Ambiente de Trabalho.

Conflito de Interesses.

Nogoes de Direito Administrativo:

Principios da Administragao Publica (Art. 37 da CF/88): Legalidade, Impessoalidade, Moralidade,
Publicidade e Eficiéncia.

Poderes Administrativos: Nogdes basicas.

Atos Administrativos: Conceito, requisitos.

Organizagao da Administragdo Publica: Administragao Direta e Indireta (nogoes).

Servidores Publicos: Direitos e deveres (nogdes gerais).

Legislagdo Especifica do Municipio:

Nogdes da Lei Organica do Municipio.

Nogoes do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

Nocdes do Regimento Interno da Prefeitura e/ou das Secretarias (se aplicavel).

Técnica em Higiene Bucal
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Fundamentos de higiene bucal e profilaxia: técnicas modernas de higiene bucal e prevengao
da cérie, praticas de educagao para a saude bucal e procedimentos de profilaxia sob orientagdo
do odontélogo.

Gestdo de medicamentos e procedimentos administrativos: regulamentagédo e controle de
farmacos em ambientes odontolégicos, protocolos para solicitagdo e ressarcimento de
medicamentos, documentagdo e registro adequado do uso de medicamentos nos consultérios.
Suporte em cirurgias buco-maxilares: fungdes do auxiliar durante procedimentos cirurgicos,
preparagao e assisténcia em cirurgias buco-makxilares, cuidados pré e pos-operatorios.

Preparo e esterilizagdo de material e ambientes: principios de preparagéo e esterilizagao de
materiais e equipamentos, utilizagao de técnicas avangadas de esterilizagdo, controle de
qualidade e segurancga na esterilizacao.

Coleta de dados e elaboracado de relatérios: métodos eficazes de coleta de dados no ambiente
odontoldgico, analise e interpretacao de informagdes para elaboragao de relatérios, utilizagao de
sistemas informatizados para registro e analise de dados.

Lideranga e trabalho em equipe: desenvolvimento de habilidades de lideranga e comunicagao,
trabalho colaborativo e resolugdo de problemas em equipe, motivagdo e engajamento da equipe
para o alcance de objetivos.

Promocao da saude bucal na comunidade: estratégias inovadoras de promog¢ao da saude bucal
em escolas e comunidades, desenvolvimento e implementacdo de programas educativos,
parcerias com organizagoes comunitarias para ampliar o alcance das agdes de salde bucal.

Técnico em Contabilidade

Principios Contabeis Fundamentais; Patrimonio: Componentes Patrimoniais: Ativo, Passivo e
Situagado Liquida (ou Patriménio Liquido); Sistemas de Contas. Plano de Contas; Provisdes em
Geral; Escrituracdo: Conceito e Métodos — Langamento Contabil: Rotina e Férmulas. Processo de
Escrituragdo. Escrituragdo de Operagdes Financeiras; Introdugdo a Contabilidade Publica;
Decreto-Lei n°® 200/1967; Resolugao CFC n°® 1.268/09; Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF);
Relatorios Fiscais; Processo Orgamentario; Demonstrativos Contabeis Obrigatdrios Aplicados ao
Setor Publico — Conceitos, Estruturas e Analises Diversas Paossiveis; Despesa Orgamentaria -
Conceitos e Estagios; Etica no Servigo Publico; Licitagdes e contratos na Administragéo Publica
Constituicao Federal de 1988 e suas atualizagoes (secao |l - dos orcamentos).

NIVEL SUPERIOR

Fonoaudidlogo

Conhecimento em Anatomia e Fisiologia (pertencentes a pratica fonoaudiolégica).
Patologia dos Orgéos da Fala e da Audigdo. Patologia do Sistema Nervoso Central - Patologia do
SNC e suas implicagbées na comunicagéo: Encefalotopias nao progressivas, Encefalopatia Crénica
Infantil Fixa (Paralisia Cerebral), Disartrias, Dispraxias, Apraxias, Dislexia. Deficiéncia Mental.
Disturbio Psiquiatrico.

Linguistica Fonética e fonologia.

o
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Desenvolvimento Humano: Fisico e motor, perceptual e cognitivo.

Classificag@o das excepcionalidades: mental, visual, auditiva e fisica.

Audiologia: Avaliacao audiologica completa.

Linguagem Oral: Desenvolvimento da Linguagem Oral.

Contribuigdes das principais teorias psicolinguisticas: Comportamental (Skiner); Construtivista
(Piaget); Inatista (Chomsky) e sdcio interacionista (Vigotsky).

Etapas de aquisicdo da linguagem: fonético-fonoldgica; Sintatica, Semantica, Pragmatica.
Linguagem Escrita: Desenvolvimento da linguagem escrita. Contribuicdes das principais teorias
psicolinguisticas: Comportamental (Skiner); Construtivista (Piaget); Inatista (Chomsky) e sécio
interacionista (Vigotsky).

Etapas de aquisicdo da linguagem escrita.

Teorias, Técnicas, Avaliagao e Tratamento dos Disturbios da Comunicagao.
Atuacaodoprofissionalemequipemultieinterdisciplinarparadesenvolverprogramasdeprevengao,
promogao da saude e qualidade de vida.

Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Saide (NOB/96) e Norma Operacional da
Assisténcia a Saude/SUS (NOAS/SUS 01/2001

Cadigo de ética da profissao.
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ANEXC I}

REQUERIMENTO DE ISENGAO DE TAXA DE INSCRICAO
CADUNICO

A Comissio Organizadora do Concurso Publico
Decreto n° 288/2025.

Eu, , portador(a) do RG n° , inscrito(a) no cargo
de , sob n° de inscricdo , residente e
domiciliado(a) na Rua N , Bairro

, Cidade , Estado , CEP , solicito

isencdo da taxa de inscricao, conforme Iegnsian;ao vigente, por ser inscrito(a) no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico). Deciaro, sob as penas da iei,

ser pessoa desempregada e de baixa renda, sem condi¢des de arcar com o valor da inscri¢gdo
sem prejuizo ao sustento préprio ou familiar, anexando os documentos exigidos pelo Edital n°
001/2025.

Nestes termos, peco deferimento.

Floresta / PR, de de 2025.

Assinatura do(a) Requerente
Documentos a serem anexados:

. Copia do boleto bancario da taxa de inscrigéo;

. Comprovante de rendimento ou declaracao de desemprego (cépia da Carteira de Trabalho ou
declaragao do candidato);

Demais documentos conforme item 4 e subitens do Edital n® 001/2025.

Observagoes:
1. Juntar cépia do boleto bancario da taxa de inscricao, bem como:
1.1 Comprovante de Rendimento da Empresa ou declaragdo do empregador; ou

1.2.-Copia da Carteira de Trabalho comprovando ter sido demitido ou declaragao do candidato que
esta desempregado.

2. Leia com atencao o item 5 e seus sub itens, ndo deixe de atender a estes dispositivos.

ra%
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ANEXO Il

REQUERIMENTO DE ISENGAO DE TAXA DE INSCRIGAO
DOADORES DE MEDULA OSSEA

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2025 )
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORESTA- PARANA

A Comissdo Organizadora do Concurso Publico

Decreto n°® 288/2025.

Eu, , portador(a) do RG n° , inscrito(a) no CPF n°
, candidato(a) ao cargo de , sob n°® de inscrigao
, residente e domiciliado(a) na Rua = iy .

Bairro , Cidade , Estado , CEP ,

solicito isengdo da taxa de inscrigdo, conforme Lei n® 766, de 14 de abril de 2004, por ser
doador(a) de medula 6ssea registrado(a) no Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea
(REDOME). Declaro, sob as penas da lei, a veracidade das informagbes e anexo o0s
documentos exigidos pelo Edital n® 001/2025.

Documentos anexados:

. Copia do boleto bancério da taxa de inscrigéo;
. Carteira de Doador(a) expedida por érgao vinculado ao SUS ou comprovante do REDOME;

Nestes termos, peco deferimento.

Floresta / PR, de de 2025.

Assinatura do(a) Requerente

Observagao: O candidato deve atender integralmente aos requisitos do edital, conforme
item correspondente & isenc¢ao.

<
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ANEXO IV

REQUERIMENTO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO - MODALIDADES NAO
ESPECIFICADAS NO EDITAL

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2025
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORESTA- PARANA

A Comissdo Organizadora do Concurso Publico
Decreto n° 288/2025.

Eu, , hacionalidade .
estado civil , portador(a) do RG n° , inscrito(a) no CPF
sob n° ; residente e domiciliado(a) a

: n° , Bairro =
Cidade , Estado , GEP , inscrito(a) no Concurso Publico em
referéncia para o cargo de . venho, respeitosamente, requerer a isengao do

pagamento da taxa de inscri¢do, com fundamento em modalidade legal de isengao ndo especificada no Edital,
conforme previsado legal ou normativa vigente que me beneficia.

Declaro que a solicitagd@o é realizada sob minha inteira responsabilidade, comprometendo-me a apresentar, junto
a este requerimento, a documentagdo comprobatdria necessaria, sob pena de indeferimento e demais sangdes
previstas em lei.

Fundamento legal ou justificativa:

Documentos anexados:

Observagao: O candidato devera, obrigatoriamente, anexar declaragao legal que comprove a legitimidade da
condi¢é@o invocada para a solicitagao de isengao, emitida por érgdo ou entidade competente.

Nestes termos,
Pede deferimento.

Assinatura do(a) Candidato(a)

> 4
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ANEXO V

REQUERIMENTO DE CONDIGCOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DE PROVA
PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS E MULHERES EM PERIODO DE
AMAMENTAGCAO
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2025
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORESTA- PARANA

A Comissao Organizadora do Concurso Piblico

Decreto n°® 288/2025.

Eu, , portador(a) do RG n° , inscrito(a) no CPF n°
, candidato(a) ao cargo de , sob n° de inscricao
, residente e domiciliado(a) na Rua s ;

Bairro , Cidade , Estado , CEP

solicito, com amparo no Edital n® 001/2025, condi¢des especiais para realizagao das provas:
conforme especificado:

. Prova com ampliagao do tamanho da fonte

Fonte n°: / Letra:

Sala especial
Especificar:

Leitura de prova

Outra necessidade
Especificar:

Nestes termos, pego deferimento.

Floresta / PR, de de 2025.

Assinatura do(a) Requerente

Observagao: O candidato deve atender integralmente aos requisitos do edital, conforme
item correspondente as condigdes especiais.
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ANEXO VI

DECLARAGAO PARA AFRO-BRASILEIRO

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2025
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORESTA- PARANA

A Comissdo Organizadora do Concurso Publico
Decreto n°® 288/2025.

Numero da Inscrigao:

Eu, , portador(a) do RG n° , inscrito(a) no CPF n°

, DECLARO, sob as penas da lei, para fins de inscricdo em reserva de vagas no
Concurso Publico n® 001/2025, que sou cidadao(a) Afro-brasileiro(a), nos termos da legislagao
municipal vigente, identificando-me como de cor (negra ou parda),
pertencente a raca/etnia negra.

Nestes termos, declaro a veracidade das informacgoes prestadas.

Floresta - PR, de de 2025.

Assinatura do(a) Candidato(a)

Observagao: A falsidade ideoldgica, conforme Decreto-Lei n° 2.848/1940, Art. 299, implica
em reclusdo de 1 a 5 anos e multa, se o documento for publico, ou reclusdo de 1 a 3 anos e
multa, se particular.
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ANEXO VI
FORMULARIO DE INTERPOSIGAO DE RECURSOS
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2025
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORESTA- PARANA

A Comissao Organizadora do Concurso Publico
Decreto n° 288/2025.

Nome do(a) Candidato(a):
N° de Inscrigao: Cargo:
Tipo de Recurso (marque uma opg¢ao):

. Contra o Edital
" Contra Indeferimento de Inscricao
~ Contra Inscrigao
Contra Questao da Prova (N°da Questao: __ )
Contra o Gabarito
Contra a Pontuagao
Contra Resultado Preliminar da Avaliagcao de Titulos
Contra Resultado Definitivo da Avaliagao de Titulos

Contra Resultado e Classificacdo dos Candidatos

Fundamentagao do Recurso:

Declaro a veracidade das informagdes prestadas, sob as penas da lei.
Nestes termos, pego deferimento.
Floresta/ PR, de de 2025.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO VHI
ATRIBUICOES E REQUISITOS DOS CARGOS A SEREM PROVIDOS
01 — Cargo: Fonoaudidlogo

Descrigao Sintética
Prestar assisténcia fonoaudioldgica, para restauragéo da capacidade de comunicagéo dos pacientes.

Descrigao Detalhada

Efetuar estudo de caso, avaliando as deficiéncias ligadas & comunicacéo oral e escrita do paciente,
realizando exames fonéticos, da linguagem, audiometria, gravagdo e outras técnicas proprias;
estabelecer plano de treinamento ou terapéutico, com base no progndstico, determinando exercicios
fonoarticulatérios, de respiracdo, motores, etc.; programar, desenvolver e/ou supervisionar o
treinamento de voz, fala linguagem, expressdo e compreensao do pensamento verbalizado e outros,
orientando e fazendo demonstracgado de respiragao funcional, empostagao de voz, treinamento fonético,
auditivo, de dicgéo e organizagao do pensamento em palavras para reeducar e/ou reabilitar o paciente;
emitir parecer quanto ao aperfeicoamento ou a praticabilidade da reabilitagdo fonoaudiolégica,
empregando técnicas de avaliagéo especificas para possibilitar a selegdo profissional ou escolar;
efetuar a avaliagdo audioldgica procedendo a indicagdo de aparelho auditivo, se necessario; avaliar
pacientes no decorrer do tratamento, observando a evolugdo do processo e promovendo os ajustes
necessarios na terapia adotada; promover a reintegragdo dos pacientes a familia e a outros grupos
sociais; encaminhar pacientes, de acordo com o diagndstico, a médicos especialistas, odontodlogos,
assistentes sociais, psicologos, escolas e outros profissionais ou instituicdbes competentes;
desenvolver um trabalho preventivo e curativo as criangas e adultos que apresentarem problemas
fonoaudioldgicos, contribuindo para a melhoria e/ou recuperagéo; treinar e supervisionar equipes
auxiliares ou elementos da escola para que atuem em casos fonoaudiolégicos onde a atuagao direta
do profissional ndo for necessaria; executar outras tarefas correlatas.

02 - Cargo - Merendeira

Descrigdo Sintética
Preparar refeicoes e merendas nas escolas e outros 6rgdos, selecionando os alimentos, temperando-
os, refogando-os e dando o tratamento adequado, de modo a atender o programa de alimentagéo,
previamente definido.

Descrigao Detalhada

Efetuar o controle dos géneros alimenticios necessarios ao preparo e fornecimento da alimentagao,
recebendo-os e armazenando-os de forma adequada, segundo as instrugdes previamente definidas:
selecionar os ingredientes necessarios ao preparo das refeigdes, de conformidade com o cardapio
oferecido; preparar refeicdoes, selecionando, lavando, cortando, temperando e cozinhando os
alimentos, de acordo com a orientagdo recebida; verificar o estado de conservagdo dos alimentos,
separando os que nao estejam em condigdes adequadas de utilizagado, a fim de assegurar a qualidade
das refeicdes preparadas; efetuar a distribuigdo da merenda escolar, servir lanches e refeigoes
atendendo aos comensais; operar os diversos tipos de fogdes, aparelhos e demais equipamentos de
cozinha, zelando pela sua manutengéo; efetuar a limpeza e manter em condigdes de higiene o local
de preparo de refeicdo, bem como o local destinado a seu consumo; comunicar ao superior imediato
quaisquer anormalidades com equipamentos, utensilios e instalagdes; manter a higiene e o asseio
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corporal, comparecendo ao servigo completamente uniformizado e de acordo com as normas
estabelecidas; colocar os restos de comida e lixo da cozinha em recipientes adequados, de forma a
evitar a proliferagdo de insetos; lavar os guardanapos, panos de pratos e demais panos utilizados na
cozinha, mantendo-os em perfeitas condigdes de asseio; executar outras tarefas correlatas.

03 - Cargo - Operador de Maquinas pesadas

Descrigao Sintética
Operar veiculos motorizados especiais de grande porte, como: motoniveladora, trator de esteira, pa
carregadeira, retroescavadeira e outros.

Descri¢do Detalhada

Operar maguinas e equipamentos pesados, providos ou nao de implementos, para realizagéo de
terraplanagem, aterros, nivelamento e revestimento de estradas, desmatamento, abertura e
desobstrugédo de valetas, nivelamento de terrenos e taludes, remogéao e compactagéo de terra, cultivo
de solos e outros; conduzir e manobrar a maquina, acionando o motor e manipulando os comandos de
marcha e diregéo, para posiciona-la conforme as necessidades do servigo; operar mecanismos de
tracdo e movimentacdo dos implementos da maquina, acionando pedais e alavancas de comando,
para carregar e descarregar terra, areia, cascalho, pedras e materiais similares; efetuar a remogao de
terras ou outros materiais, empilhando-os em caminhdes para serem transportados; relatar em
impresso proprio, os servicos executados pela maquina, para efeitos de controle; abastecer os
dispositivos da maquina com produtos ou outras substancias para distribuicdo no solo durante as
operagoes; controlar o consumo de combustivel e lubrificante, para levantamento do custo do servigo,
bem como para a manutengao adequada da maquina; zelar pela conservagao da maquina, informando
quando detectar falhas e solicitando sua manutencéo; efetuar o abastecimento da maquina,
lubrificando-a e executando pequenos reparos para assegurar seu bom funcionamento durante a
execucao do servico; executar outras tarefas correlatas.

04 - Cargo - Recepcionista

Descrigao Detalhada

Receber, informar encaminhar o publico aos 6rgaos competentes, solucionando pequenos problemas;
atender chamadas telefonicas, prestando informagGes e anotando recados; registrar as visitas e os
telefonemas atendidos, anotando dados pessoais para possibilitar o controle dos atendimentos diarios;
afixar avisos, editais e outros informes de interesse publico; receber encaminhar sugestoes e
reclamagdes das pessoas que atender; digitar ou datilografar expedientes simples; agendar o
expediente, bem como, executar o atendimento ao gabinete do érgao correspondente; executar outras
tarefas correlatas.

05 — Cargo - Servigos Gerais Feminino

Descrigao Sintética
Executar tarefas manuais de carater simples.

Y
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Descrigdo Detalhada

Executar a limpeza de ruas, parques, pracas, jardins e demais logradouros publicos; executar servigos
de jardinagem, cultivo de hortas, viveiros de mudas, limpeza de patios e outros; preparar, adubar e
semear o solo, executando trabalhos manuais para a cultura e plantagdo de flores, arvores, arbustos,
hortalicas, legumes e frutos; aparar grama, limpar e conservar os jardins; cultivar e colher, em época
propria, os produtos, através de tratamentos primarios; executar tarefas manuais e rotineiras que
exigem esforgo fisico; realizar todos os tipos de movimentagdo de moéveis, equipamentos e outros
elementos; escavar valas e fossas, abrir picadas, fixar piquetes e movimentar terras; executar tarefas
inerentes ao servico de copa como preparo de lanches, refeigdes, café, cha e outros; servir as pessoas
e conservar limpo o local de trabalho procedendo a limpeza e arrumacéo; lavar copos, xicaras, coador
e demais utensilios utilizado na cozinha; executar servigos de limpeza e/ou manutengdo em geral em
reparticoes municipais, providenciando produtos e materiais necessarios para manter as condigoes de
conservacao e higiene; verificar a existéncia de material de limpeza e outros itens relacionados com
o seu trabalho, comunicando o superior quando da necessidade de reposicéo; executar servigos de
lavagem, secagem e passar as roupas operando a maquina ou o ferro de passar conforme sua
especificagao; executar as atividades em conformidade com o planejamento definido pelo setor
competente como servicos de bergario, alimentagdo especificada conforme dietas estabelecidas;
executar outras tarefas correlatas.

06 — Cargo - Servigos Gerais Masculino

Descrigado Sintética
Executar tarefas manuais de carater simples.

Descrigdo Detalhada

Atuar como trabalhador bragal, abrindo valas para finalidades definidas, montando e desmontando
andaimes, transportando e misturando materiais de construgdo civil, conservagdo de estradas,
auxiliando em servicos de sinalizacao, preparando solos para plantio, etc.; executar a limpeza de ruas,
parques, pragas, jardins e demais logradouros publicos; executar atividades de capinagéo e retirada
de mato; transportar material de um local para outro, inclusive, carregando e descarregando veiculos;
executar servigos de jardinagem, podas de arvores, cultivo de hortas, viveiros de mudas, limpeza de
patios e outros; preparar, adubar e semear o solo, executando trabalhos manuais para a cultura e
plantagao de flores, arvores, arbustos, hortaligas, legumes e frutos; aparar grama, limpar e conservar
os jardins; aplicar inseticidas por pulverizagdo ou por outro processo, para evitar ou erradicar pragas
e molestias; cultivar e colher, em época propria, os produtos, através de tratamentos primarios;
executar tarefas manuais e rotineiras que exigem esforco fisico; realizar todos os tipos de
movimentacao de moveis, equipamentos e outros elementos; escavar valas e fossas, abrir picadas,
fixar piquetes e movimentar terras; efetuar a limpeza de galerias e boca de lobo; executar atividades
referente a captura de animais, encaminhando aos locais predeterminado; executar tarefas inerentes
ao servigo de copa como preparo de lanches, refeigdes, café, cha e outros; servir as pessoas e
conservar limpo o local de trabalho procedendo a limpeza e arrumagéo; lavar copos, xicaras, coador
e demais utensilios utilizado na cozinha; executar servigos de limpeza e/ou manutengdo em geral em
reparticdes municipais, providenciando produtos e materiais necessarios para manter as condigoes de
conservacao e higiene; verificar a existéncia de material de limpeza e outros itens relacionados com o
seu trabalho, comunicando o superior quando da necessidade de reposigao; executar servicos de
lavagem, secagem e passar as roupas operando a maquina ou o ferro de passar conforme sua
especificagdo; executar as atividades em conformidade com o planejamento definido pelo setor
competente como servigos de bergario, alimentagdo especificada conforme dietas estabelecidas;
executar outras tarefas correlatas.
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07 — Cargo — Técnico em Contabilidade

Descrigao Sintética
Executar a escrituragé@o contabil de atos ou fatos administrativos;

Descrigao Detalhada

Escriturar e controlar os trabalhos de analise e conciliagdo de contas, conferindo saldos, localizando e
retificando possiveis erros para assegurar a corregdo das operagdes contabeis; proceder aos trabalhos
de classificagdo e avaliagédo de receitas e despesas, analisando a natureza das mesmas, bem como
realizando aplicacoes dentro dos limites, obedecendo a legislagc&o especifica; participar da elaboragéo
e conferéncia de balancetes e balangos, aplicando normas contabeis e organizando demonstrativos e
relatorios de comportamento das dotagbes orgamentarias; elaborar quadros demonstrativos, relatérios
e tabelas, compilando dados contabeis e efetuando calculos, com base em informagdes de arquivo,
ficharios e outros; corrigir e preparar dados financeiros, a fim de fornecer subsidios para a elaboragao
de proposta orgamentaria, bem como de movimentagao financeira; elaborar documentos de interesse
para a contabilidade, efetuando calculos, folhas de pagamento, transcrevendo dados el/ou
informagoes; efetuar pagamentos e recebimentos, de acordo com a programagao financeira; controlar
e acompanhar as finangas do municipio; executar outras tarefas correlatas.

08 — Cargo -Técnico de Higiene Bucal

Descrigao Sintética
Executar tarefas auxiliares no tratamento odontolégico sob a supervisdo do Odontélogo.

Descricao Detalhada

Receber o paciente, preencher a ficha e acomoda-lo na cadeira; efetuar exame de placa, sangramento
gengival e registro; efetuar revelagédo de placa e higiene bucal supervisionada; efetuar a remocgéao de
depdsitos coronarios e polimento coronario; efetuar a aplicagao de selantes, aplicacdo de tdpica de
fluoretos, aplicagcao de cariostatico e remineralizacdo de manchas brancas, mediante orientagdo do
odontdlogo; confeccionar material educativo; colaborar nos programas educativos de satde bucal;
colaborar nos levantamento e estudos epidemiolégicos como coordenador, monitor e anotador; educar
e orientar os pacientes ou grupos de pacientes sobre prevengao e tratamentos das doengas bucais;
participar do treinamento de atendentes de consultérios dentarios; supervisionar, sob delegagao, o
trabalho dos atendentes de consultérios dentarios; responder pelas atividades administrativas da
clinica; efetuar a esterilizagéo, desinfecgdo e limpeza de todos os instrumentais e equipamentos
odontologicos; fazer a demonstracdo de técnicas de escovacéao; proceder a limpeza e a assepsia do
campo operatorio, antes e apds 0s atos cirurgicos; realizar a remocgao de indutos, placas e calculos
supra-gengivais; executar a aplicagao de substancias para a prevengao de carie dental; condensar,
inserir, e polir material restaurador em cavidades previamente preparadas pelo odontdlogo; polir
restauragoes; fazer a tomada e revelagao de radiografias intraorais; realizar teste de vitalidade pulpar;
instrumentar o odontélogo; manipular substancias restauradoras e outras substéncias quimicas;
remover suturas; confeccionar modelos; preparar moldeiras; efetuar pedidos de materiais e
instrumentais; efetuar o controle de estoque (quantidade e validade); efetuar a manutengdo e
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conservagao de equipamentos, materiais e instrumentos existentes na clinica; executar outras tarefas
correlatas.

09 - Cargo - Tratorista

Descrigdo Sintética
Operar maquinas agricolas, tratores e equipamentos méveis.

Descrigdo Detalhada

Operar guinchos, guindastes, maquinas de limpeza de esgoto, maquinas agricolas, tratores e outros
para servigo de carregamento e descarregamento de material, rogadas de terrenos e limpeza de vias,
pragas e jardins; regular o peso e a bitola do trator, graduando os dispositivos de conexdo para a
acoplagem dos implementos; engatar as pegas ao sistema mecanizado, acionando os dispositivos do
veiculo para a execugdo dos servigos a que se destina; fazer a manutengé@o dos equipamentos e
implementos utilizados, abastecendo o veiculo, limpando e lubrificando seus componentes, para
conserva-los em condi¢des de uso; verificar periodicamente, nivel de éleo, agua de bateria, agua do
radiador, calibragem de pneus, sistemas elétrico e de freio, comunicando ao departamento competente
as irregularidades verificadas; conduzir o equipamento em velocidade compativel com o local e em
obediéncia as normas de transito vigentes; efetuar pequenos reparos, utilizando as ferramentas
apropriadas, para assegurar o bom funcionamento do equipamento; acompanhar os servigos de
manutengdo preventiva e corretiva da maquina e seus implementos e, apos executados, efetuar os
testes necessarios; anotar dados e informagdes sobre os trabalhos realizados, consumo de
combustivel, conservacgdo e outras ocorréncias; recolher o equipamento ao patio ao final de cada
jornada de trabalho; executar outras tarefas correlatas.



